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CENTRE Ni\TION1\.L DE SPELEOLOGIE DE 

St l•Jj-~.RTIN EN VERCORS - AnD el de canè.icl.atcre 

L ' Asso c iation rle Gestion du Centr e Na tional de So~ l~olo~ie de Saint-Martin-en­
Vercors ( Dr 6me ) recherc~e un respcnsa~le permanent c~arg~ de l'animation, de 
~a Bestion et de la di rection tec~nique du Centre. 

Le nrofi l du ooste correspond au x c ~ ract~ r istiques SIJivantes : 
- Sn~l ~o lo 2- u e confi rm e e l breve t é E. P.S. valid é ( Honite 'lr ). 
- Co mnétenc e dans la Dratique èu ski de fond et de son ensei:;nement possi:Ji-
lit ~ o ou r lui d e sui vre des s taR ~ - ~e formation et de perfectionnement pour 
ac ce de r au titre d'Animateur ANCG FSF ). 
- Expe ri e nce sou~l a ité e d 'a nimati on èan s un o rganisme à vo c ation Dl ein air. 
- Exn ~r i e n ce e n ~es ti o n financi~re e t ~conomat ( sta~e s ou o ratique ) . 
- Possibilite cte suivre un e for~ation ou d e s e oerfectionner ~ 

- Age minimum : 25 ans. 
- Couple S')U;ldit é . 
- Pe rm is de condu 1re . 
- Lar ~e esuri t d'ini tiative e t se ns de l ' orsanisati on . 

Le rJe r manent retenu disposera c1 'u n l o1~e ment C:.e fo n c;:. ion sur olace et d'un 
sa l ai r e d e 3500 Fen 1 960, r~actualls ~ selon l e cotit de la vie . 

L' embau c;1e et.i~ prévue oour l a saison ù.h.i vc:: r 19 :_;o- 1981. L2 s c andidatures 
dev ront et r e orese n tees e ntr e l e ler lvfal et l e .30 Septera~re 1930. 

Le dossler de candidature devr a ~omorendr e: 

- Un cnrricul~J!n vi tae, 
-Une fic;le i ndividuelle ou f ami llal e d' état civil , 
-Une n~wtocorJie de tous l es riinl omes e t '·revets, 
- Un extrait du casier judiciaire ( volet n o3 ), 
- Un acte de candirl.atur e, 
- Une e nve loppe tim~ rée. 

Il devra ê tre adr es sé en r ecommandé à 1~ F.F . S., 130 rue St Maur- 75011 PARIS, 
qui transmettra. Préciser sur l ~ enveloope : Centre de Saint-Martin. 

CEHTRE NATIONAL DE FON T D'URLE 
( DROME ) 

Un traitement de ~101S SAISONNIER a été mis à la disoosition de la Commis­
sion Ens~ i~n ement de la F.F.S. car le Minist ~ re de la Jeunesse, des Soorts 
et des Loisirs. Les candidatures sont à adresser d'urgence au directeur 
de l ' E.F.S., 23 Quai St Vincent- 69001 LYON. 

Le can~idat devra e tre so~léGlo~ue · · revet~ E.F.S. valid~ ( Moni teur ). Il 
assure r a la direction du centre national de Font d'Orle, l~ responsabilité 
rlu mat érie l E.F.S., les relations avec la ~~ ;ie déDa r temental, la coordina­
tion rt es dif férents stace s (Découverte, Fc~mation, U.V. Pédagogi que Initia­
t eur, Moniteur ADEPS 3e l z iqu e, P~otosrap~ie , Sp é l éo-Secours ) s e d é roulant 
rlu 12 Juill et 19 30 au 12 Aoùt 1930. 
Il assurera ~~a l eme nt d é~ ut Juil ~ ~ t la remise en état du matéri e l E.F.S. à Lyon. 

Salair e : Correspond à un traitement de ma~ ~r e aux i liaire saisonnier ( 2500 F ----environ selo :-:·.· .: e ' · ]~evet ). 

Dossier à r emp lir aunrès du se crétariat E.F.S. et à adresser à la D.D.J.S. de 
la Drome ( curriculum vi tae , f iche i .<ôividuelle d'~tat civil, l)hotocopie du 
·=revet, ex trai t de casi e r judiciai re n a 3, a cte de candidature, 3 enveloppes 
tim't-r~es ). 
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--~~-------------------

POSTES .DE CONSEILLERS TECHNIQUES 

REGIONAUX DE SPELEOLOGIE 

INFORMATIONS ADMINISTRATIVES 

Le Minist~re de la Jeunesse, des Sports et de~ Loisirs a inform~ notre asso­
ciation de la cr~ation ~ la rentr~e ~e Septembre 1980 d'un second poste de 
C.T.R. Sp~l~ologi e au profit de la F.F.S •• 

Le premier poste , tr~~ le 15 Septembre 1973 ~ Lyon est occup~ depuis cette 
date par Marcel MEYSSONNIER. 
Le Bureau f~d ~r al et ]a Direction E.F.S. a propos~ Bernard PIART pour le 
sec rmd post e qui sera. créé à Toulouse cette a.nn~e. 

Pour ces postes de conseillers techniques, les candidats a.ynt le plus de 
chance d' êtr e retenu doivent ê tre des brevetés du niveau le plus ~levé ( Ins­
tructeur f~déral ) , d~j~ eng~gé dans 1 'Education Physique et Sportive 
( pr ofe sseur, p rofesseu r adjoinL, maitre auxiliaire ). 

Unecr~ation de poste ~t ant dé~idé , la fédératibn se doit de proposer implan­
tation et c andidat da ns un délai tr~s bref; aussi, la direction E.F.S. 
aimerait connaitre réguli~ r ement les spéléologues correspond~nt ~ce profil 
ainsi qu e les br eve tés int~ress~s et candidats ~ un tel post~. 

•, . ... 

Afin de donner satisfaction à un certain nombre de demandes, les modalités 
d !utilisation de la carte nationale d'initiation ont été complétées. Actuel­
lement d e ux formul e s sont disponibles: 

1° La formule initiale j soit une période de 31 jours consécutifs, ~ventuel­
lement renouvelable une fois. 

2 ° Nouvelle formule de 3 périodes de 3 jours consécutifs, non dissociables; 
les périodes elles-mèmes pouvant s'étaler dans le temps. POssibilité, 1~ 
aussi, d'un renouvellement. Ne pas oub~ier d'adres .ser en temps utile le coupon 
d~tachable. 

Prix inchangé : 20, 00 .F qui doit accompagner toute demande de garantie de 31 
jours ou de 3 . week-end ~ Le titulaire de la carte bén~ficie ~e toutes les 
3aranties du contrat. 

ATTENTION : La carte nationale d ' initiation ne pas &tre d~tourn~e de sa 
véritable dest i nation et servir d'assurance au rabais par ce~x qui pratiquent 
la spéléologie de temps ~ autre. Des abus dans ce sens ont déj~ été constatés. 

MODIFICATIONS DES DATES DE STAGES 

NATIONAUX 1980 

Le Délégué · aux Assurances 

Michel DECOBERT 

DECOUVERTE DE LA SPELEOLOGIE 14 - 19 Juillet à. Eobtjw'!J.llvl~ ~~~~6'~:< ~0 -. Fx 
U.V .. Technique INSTRUCTEUR : 9 -· 13 Septerribre au Marguareis ('o6) ;;iSO-p· 
Stage SCiENTIFIQUE Î Annul~ 
Stage PERFECTIONNEMENT du Parmelan en Août ) 



T,·. jLE:\li DU J·l 1TEK~:EL POUR CYCLES D' h'J TL\Tl.Cii•i L!ECuU iit:b.J'~ 

I " LISTE l"JE il'TERlEL llll!UIŒI .~ POSSEJZF. 

POUR utJE CWITS DE l'lPE JORI?:Oi!I',\L 
:-...: ·.::.. ·-:: ·-· ~ :. :..-:===-===:.. - ==:...:=.=::.~====.:=:::===:..=:=.:-:=:-..: ::.. ==-::..:=:"'7"=:..:.:: 

~\TERIEL IHDlVIDUEL 

Casque avec coiffe el san::,l c 
correctes, ~qui~~ rl~ frontal 
électrique 

M\fERIEL COLLEC1If 

Une corrle d'assurage 

VI::rEt!EIHS 

:~ot tes ~.>ien c rantPes Ol~ c 1aussu res 
vctemcn.-.s usa:;és 
cont:>i:1rliscn. si 0 \1Ssi!.de 

II • H '..TERIEL POUR UNE Pl~OGRESSIOll D:\FIS DES ~: Vl rES 
! , TEJJD,'.IlCE PLUS v"ERriC"\LE 

======~=~=~~======~================:========== ~==== 

H/ .TERIEL lN DI V))vllEL 

Baurlrier + maillon Delta 
Lon;;e douh le en corde 
d~mamique 9 mm + 2 mousq11etons 
1 mousqueton à vis 

N:TERIEL COLL~CTIF 

- coi!Jdes de moins '~e 5 aùs d'a~(>, e n fonction cies difficultés 
- ec:<elles T)Our le ou lc.s nuits 

6 mousquetons à vis 
sacoche 1 soit 

~o~r _u~e-n.E_a!_i_g_u_:: 2_l~s_a~t~n~n~ 

Descen~eur + 2 mousquetons 
~'laqueurs + 1 Naillon ovoicle 

Le cadre devra avoir à sa disoosition de quoi confectionner 
un palan et les ~ ·.,laqueurs nour remonter sur corde simnl.e. 

( Extrait du comnte-rendu rles journ~ es f'étu~e su~ l'enseignement de 
la soéléologie du C.N.S.P.A. Chalain 29 - 30 Mars 19GO et 12 - 13 Avr il 1900) 
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-------~-------------------------------

C.D. S. LOIRE : Extrait de SPELEO-RHONE-ALPES N" 3 

Novembre 1979 ( page 21 ) 

.... Parmi les réalisations... . naissance d'une école de spéléologie; expé­
rience que nous tentons avec la D. D.J.S. Loire; 

_!:'~c.52_l~ ~pilio_'? 
- Passer une convention avec la D. D.J.S. concernant le fonctionnement, les 
dates et ~araires sont fixés par le C.D.S. ( ex. pour la Loire : Le mercredi 
de 14 à 18 h e t certains week end dans l'année ). Les intéressés sont prin­
cipalement des sco~aires. 

_l:e i ~v~n.!_a..8_e~: Publicité organisée avec l'aide de la DoD.J.S. d'o~~impact 
important ( pour la Loire, les frais de publicité ont été pris en charge 
par J e unesse et Sports ). 

Avantage en matériel : La D.D.J.S. achète une grande partie 
du matériel pour faire fonctionner l'école. 

Initiation sur une année permettant de ' former des spéléos 
qui pourront par la suite s 1 inscrire -·.da-ns un club en, ayant des ·"bases solides. 

Moyen de recrutement important. · 

_Qbl_i_g_a.!_i~n~ : PQsséder des cadres brevetés pour diriger 1 'activité, · · . _, 
' ' · ·. : , ' 'Si. .l, .es :· c~{'Ël , o àt: ~J; iéG,iri-e('T. ~re~~ëet!ft;!i i ·~ ~ùc:6 d-t:_~6i.!t_nt' i -~-'?. ' ~ k'. mi tte ··J.à 

c.~es .. ~; - , '':~. :1.ts - et ens~-ignants, . . 
. · T· Di f .f]. c.:: ~~ - - é au niveau assurance car la fédératiorLn'a pas 

encore "prévu. le. .. cas a' une initiation longue durée avec une assurance bon 
mar ch~ . ·. 

Pour notre part, nous avons adhéré à la FFEPMM qui assure l'initiation 
uniquement sur une période d'un an pour un prix très abordable. Attention 
car cette assurance a des garanties moindres que celles de la fédération mais 
e lles sont suffisantes pour ce genr~ d'activité. 

En conclusion, il est souhaitable : que de telles écoles existent et il serait 
idéal qu ' elles se général~~ent sur d'autres départements ( le pourquoi de 
mon articl e ). 

Tous ceux intéress é s par cette expérience ou en ayant réalisé de semblables 
peuvent me faire part de leur avis. 

Le Président du C.D.S. Loire 
responsable de l'école 
Daniel KRUPA 
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- --------·- - ------------·- ·-----·---- - ··---------. 

Sèmes JOURNEES D ' ETUDE NATIONALES DE L. ECOLE FRANCA LSE DE SPELEOLOGIE 

REUNION . DU COMITE DIRECTEUR DE L'ECOLE FRANCAISE DE SPELEOLOGIE 

C. N.S . P.A. d~' C:JALA TN (Jura) J - 4 NOVEMBRE 19/9 

Les Sèmes jourrH~es d 'ét ud t· rk l. · E. F S. dev a ie nt. initialement se dérouler 
du Jau 4 f\lovembr eo Du fai ;-. d'un trava il su.i.v1 d Ps commi ss i ons de travail 
permenentes depuii Mai l97S ( ~ 1'oulouse ) et en re1son des problèffies fi~ 

~anciers féd é ra'-! x ·21~ :: c la C\J ilSLitul.ion d une n o'-ivelle équipe dirigeante 
de l ' école~ . l.a renc c-nt r e a nnu e i.l e s'esl limitée à 2 j01.~rnée s . 
Les Journeesd'Er.ud e se sont l· '· ·r. -2es à une réu ni o n t~ l arg i. e du Comité, ouverte 
à tous les spéléolosues. 

e man ant de l a dJ rec t. ion E. F . S . samedi 3 Novembre 
y - 12 h ) 

3 Novem~re 14 h Tour d e table ------ --
F 1:op()s il i. on d e p rog ra mme 
composit ion du Comité EfS l9SO 

15 h c al e ndr ier de s sra~es 1980 
constitution d es ~quipes d' encadrement 
'l' . 

16 h ' ravaux en s1·oupe p ar niveau de stagellnitiateur 
Moniteur 

Bilan I n structeur 
2~ h Tn1v2u x en g rouf) e par thèmes ( su it e 0 validation brevets ) 

4 No_ve~bre_ 9 h Prob.lÊ:mes stages na tiona u x 1979 
Div ers, lnfo-·E fs .. Dossier d ' Instruction, Do s si~r d 1 o rganisati -
on d e s tage i. . c . .. ,-•_ ,, ._,c..Q l s ..;_, sta;.se · '~ dosst~r '~"organi s at ion 
( cor r es pon~ ants r~gionaux ). 

1~ h Compte - ren du d es correspondant s r~gionaux 

Bilan ~eb J ~c 1 s ions nrises Budge~ et ~a lendri er 1980. 

=*=*=*=*=*=*~*=*= 

l. / PARTICIPANTS_/ 

G. DUCLAUX. ~·!.CHIRON F. MUNlER. G.LINGEl~. J.GUDEFIN . JC FRACHON. M.SOULIER. 
C. PIN . D CHAlLLOUX J N.BONIN . 1. OBSTANCIAS . R,BOULLON .. Y.P'ASCAL. 
D. M..I\RTINEZ P . BERATO . JM PIRON . P . ETE. A. ENAULT .A.t1ATLOLI. C.BOSSE 
C.PROPONET. B. Tl-JERY . M.MEY.SSONNim. A.MATHIEU. L.ROSSIGNEUX. J.ESPEJO 
C, GROS . M.A. THEVENlN . 
+pour diman che ·:- B.PlART . Jvl .A!JLAN!ER . .IP CAILLETTE . G. AUlE , 

( = 37 partic ~ pams dont 26 brevetés fédéra ux , 1 qu a lifié CEMEA- EFS, 3 colla­
borateurs non ~.nevetés, 1 spéléolngt ' e non b reve té, 6 conjoints de collaborateurs o 

. . . 1 .•. 
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2. G ~ rar d DUCLAUX, e lu ~ la direction E.F.S. par le Conseil f~d~ral ( 29 - ~0 
Septem~re 1980 ), pr~sente les nouveaux re~ponsables de la f~d~ration : 
Le Bureau f~d ~ ral a ~t~ fortement remani~ ( nouveau président, tr~sorier et 
secretaire) . Michel DECOBERT , nouveau Pr~sident F'.F.S. a dans sa profession 
de f o i ~voqu ~ orincipalement son souci de rélablir une saine gestion fi­
nanci~re oour l · ann~e ~venir . 

Le s Journ~es d ' Etude ont ét~ réduites cette annee mais il doit e tre oossibl e 
d ' a bo rd e t tous les sujets prooos~s en travaillant avec des m~thodes appropriées ; 
~erit s group e s sur des th~mes précis et bilan en s~ance pleini~re. Trois 
oo lnts sont ~ discuter en priorit~ : 

- Comité E. F. S. 1980 
- ]u dp,et 1980 
- Ca l e ndrier stage s 1980 

ALH ~ S d1sc:u s si.on sur la proposition de programme, l'ordre du jour suivant 
e st accenté 

Same di 15 h . Comoosition Comit ~ EFS ( instance de d~ c ision E.F.S . 
. Proposition de calendrier 1980 ( g~n~ralités) 

17 h . Présentation du compte-rendu des journ~es d'études el de 
recherche du C.N.P.A. Chalain qui se dé roulent du 1 au 4 
Novembre ( B.THERY) 

.Compte-rendu et bilan des stages nationaux 1979 
20 h ... Travaux en groupe - ouverture aux non f~d~r~s 

- Init i ateur 

Dimanche9 h 
lo h 
ll h 
14 h 

- t1oniteur 
- Instructeur 

.Bilàn des travaux , orohl~mes divers sea nce oleinl~re) 

. Travaux en groupe, suite ou par th~mes 

. Bilan des travaux ( s~ance pleini~re ) 

. Adoption du calendrier des stages 1980 
.Adoption du projet de budget 1980 
. Bilan d'activit~ des correspondants r~gionaux 
.Constitution des commissions de travail 1980 

3. / CONS TJTUTION COMITE E.F.S. 1980 / 

ComDosition 

Direction 

11 est rappe l é que les membres du Comit~ E.F.S. ~lus ( cf 
· , r~glement int~rieur ) ont une voix d~lib~rative ( instance 
' de d~cision ) . 

Tous les collaborateurs ont une voix consultative . 
G.DUCLAUX rappelle que suite ~ la d~mission de .JC FRACHON en 
Avril 1979, une direction collégiale s ' est constitu~e avec 
1 'accord du bureau féd~ral ( M MEYSSONNIER, M.CHIRON, B.THERY, 
C.BOSSE ) . 
G.DUCLAUX a ~té ~lu par le conseil f~d~ral comme directeur EFS; 
A.MATIIIEU comme tr~sorier adjoint FFS devient de fait tr~sori e r 
E. F.S. 
M.MEYSSONNlER mis ~ disposition de la F.F ~ S. par le Minist~re 
Jeunesse et Sports reste directeur technique permanent. 11 
convient d'~lire un directeur adjoint J oour se conformer stric ­
tement au r ~ glement intérieur ). 
M. CHIRON est élu ( 22 OUJ ). 
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Les 12 r egio n s f~ d~r ales se doivent de proposer un corres-
Corresnondan ta d E f S 
If~gioriéiu ~<-.---. ..,.,,-, flJon a nt - . - , , .· . , 2 ( A N ) 

Brevet és 
E. F. S. 

.~l (:I!.-..:0., de coup eE:' r·e cer,lment e n reglons + • Pas 
de proposi.t1.on du Corr;ité Régional . F ra n<~ ois MUNlER occupe le 
poste; i l a e té d .:: rnancli~ à Dan.i e ! CHAILLOUX d'assurer con­
joint e ment ciVe < f .M UNIER l a responsabil ité de cor respondant. 

2, _B~.fJ:...S?2l...J:. Chri:oc.ian PROPONET recher.-:he un successeur 
oo~r ~l ionnei pour 1 automne 1980. 

3 . l~ é <?.ion C . G L l ; "' .s i .. 1 N GER -·-·(.,__, ______ ~_ EJ.u pcH le Comité Rég i ona L 

•;. Re gi_ r_.r, L . Pof;!.. e va,·,,wt , st->r.ge flltCRAND assure ra i t cette 
resp-;;n;~b-·i.·Ï-i .. Ï. E': ,~1 t<:' l' lp Lo?r de l· a,Jlonrne J.q80 , à son ret!our d ' ex­
ped ltlon f\!(Juvt~l .i <' Gu i. n E·e . . !lest sou haic é que C!aude .SERRET 
( anc:i.en dit <:c.t<:·u;-· ddi• •jnt: E. r-·.s.) puisse assuree l'intérim vis 
" .. ,;,. ~:l.' S ;;·.' "'1. ': ,.,, ··.\i:J; :; ~ -' , ,eC U( r:.:··ur L · annee 1980. 

6 R ,~ gL~!:!c_ .... !~. Ivti.: hd SOULlER, etu par l e Comité régional. 

! -~~:1.1)~} _ _5_ E>ic Dt::V,'\i lCOURl ... J nd is ponibl e pendant un an 
propo s e B . 'lHEl~Y.p•Jur luL su c cr:-der 

8 , J3.~?~o~.-~"!. . Philipp e ViRU:,LAL1D a été él u par le comité régional 
et il d c it ve ni.r au)( c" <-'! L:nions d11 Comit é E.F.S ... , Ja cqu es 
BOU RGANEL qui. deva i t suc c0 der à Ber na r d GAZAUD n 'a pas accg pté le 
po:3[ e d e u• ;: :· <'spondanr. . mais f e:i:i1 t l e travail avec P.VIROLLAUD 
(partage du lrètva .i.J.) . Cecte s it.uat.i on parait arnb.igüe e t il . 
sera d emandé dr'!.; preci sH•ns auK intéressés. 

g . R e.z:h.S::.!~.J. l.. ,~ C.-.:n• r.é n~g .i ooal a propos é He rvé CORMIER qui n 1 est 
pas h1evet e . J acques CREVON brevet~ effe ctuant un travail re-
gtun Rl au n 1veau 0nse.gnement n ' a pas accepté le poste d e corres­
')Ondant. P1· ob lè :"'-' .J. cJéi:ALI..re . 

10 . Re,g_~-.<2~~ . H,, ben BUUiLLON re p rése nte la région Nord-Ardennes 
au Comite E. P . S . ma r s t l préc 1se ~nouveau qu'il ne semble pas 
n é~essai re qu il y a 1t un correspon dant ( aucune structure r~gionale, 
pas d e volonl ~ r~gi unale ), l es d~pens e s ( déplacement de R.B. ) 
aont-eLlw:; justiftees 'i il est heureux de prendre" l'air spél~o" 
·À l 1 ocçélsior! des 2 r· enc.o nt res annuelles mais n 'en ressent pas l 1 u­
tilit ~ · sur l e ~lan rl es structures f~d~rales. 

11 . -~~8.~_9}:2,.}-. 
dan s ta n=g1on . 

Posle v~(anl lL n'ya plus que 3 brevet~s actifs 
~'_ETE n ouv;~au breve t é rési de professionne1Jement 

en Lorraine ma i s 1gnore ce qui s y passe. 

12 . ~'o'gi~S2~--~·-!1 . SUl Le aù départ de Ft·anç. oi s LAURENT et au refus 
de JN BON:N d'as surer cette charge , Marc AULANIER s'est propose 
(br evet d ' u<it.La::eur e n _ço u::-.s ) . 

Be~nard PlART, Dani~l MARTJNEZ et Claude BOSSE so nt propos~s pour 
co ~~ ~ ~ t er l e CorniL ~ EFS ( ~ la p lac e de Y.AUCANT, P.RIAS et M.CHIRON). 
Appel d e ca •,cl idatL, r e .J . GliDEFIN se propose et est élu. 
Afin d0 contJnuer le Lravail qui s'est r~a lis ~ e n 1979 dans le cadre 
de lë, direction ce>! l èg~a i ~· . Bruno THERY (Co r respondant R~gional 
Aquita1n e) e t Claude BOS SE (br eve t~ membre du Comit~) élu au 
com.i. t é à c <:: s ri. t ~- ,~ s fi. gu re rG nt dans l ·o r ganigramme en tant que 
" coLJ::1borate<..~rs ~~ Ja di rection E. F.S. 
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Peu de changement : Jacques ORSOLA n ' assurera plus la co-res­
po nsabilit ~ du mat~riel E.F.S. ( Gilbert GROS uniquement ) .. Les 
responsables des commissions permanentes seront propos~es 
ult~rieurement. P.RIAS en tant que Directeur du S .S. F. figurera 
dans les collaborateurs nationaux. JC FRACHON et M.MEYSSONNlER 
sont membres du Comlt~ de Direction du d~partement d'en sei gne­
ment de 1 ' U.I.S. pour 1 'anne 1980. 

La Commission d ' Agrèment des Diplômes de Spél éo logi e reste 
consti tuée ( cf déci sion pr~cédent Comit~ E.F.S . ) par les 4 
brevetés du Comité et 1 'équipe de di reet ion. 

4. /-CALEÎ'JDinER DES STAGES 1980 / ---------·----
Il s 'agit d'un point esse1it-iel tc;u: respondant a l'objectif pri. ncipal de l 1 EFS : 
L'enseignement de la sp~léologi~~·effectue dans les stage~- ~ -- .La programmation 
se doit d'~rre rigoureuse . Il y a l ieu de tenir compte: 
- des souhaits de p r.ogt·ammation ( de la dir ec tion E.F.S . suite aux bilans des 
années précédentes ) et des souhaits émanant de bre vetés ou de r~gions. 
- 1 'annon ce des stages se fait par Spélunca et l es délais sont important s . 
D'autr e parl, il faut insister sur la composition des équipes d'encadrement 
cour l es stages nationaux ( soumise à l'accord de la dir ec t ion EFS ) . Les 
dossiers d'organisation de stage doiv-ent rap_idement et r e mis à jour et diffus és. 

En ce qui concerne l ' année 1980 nous avons pris un retard dan s la programmati~n; 
~ l es stages du 1e r sefl)_estre auraient dù déjà et r.e pr-ogrammés e n J uin 1919. ll 
y a donc Lieu de ftxer 2 ~chéances impératives : 
~ - Le lS Décembre 1979 pour la mise en route administrative des stages du 1er 
iemestre 1980 ( locaux +équipe d' e ncadrement +programme ); 
- Le 15 .Janv ier 1980 pour. l'es stages du second semestre 1980 

Les grandes lignes de calendrier pour 1980 seraient les suivantes 

MONITEUR l s~age à Pâques dans les Causses ( M.CHIRON ) 
l stage dans les Pyrénées : M.SOULIER signale 2 possibilit~s , 
soit Pyrénées Atlantiques ( animation G. VALICH et B.PIART ), soit 
Haute Garonne ( Coume Ouarn~de, 6 réponses de cadres de la région) 
Si impossibilit é dans les Pyrénées, proposition dans les Alpes 
(Haute Savoie) : J .GUDEFIN . 

PERFECTIONNEMENT 
---------------4- ou 5 stages 

1 ou 2 à Pâques, 1 en Juillet, l en Aout, 1 en Sept embre. 

SPECIALISATION TECHNIQUE 
Suite à l ' annulation f~vrier 79, possibilit é aux conges de 
Noël 79 - 80 ? 

U.V . Tech!::_ique Instructeur 
1 stage à programmer été 1980. 

Stp._Jes FORMATION nationaux 
2 en parall~le a ve s les stages Moniteur. 
l à réal ise r à Font d;Urle suivi de 3 journées pour délivrance 
U.V . Pédagog~_qu e lnitiate.u r . . ' .. 
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Stage DECOUVERTE national 
1 ~ Font d ' Uri e ( Juillet 1980 ) 

Stages QUALJFlCATION 
1 en Juin ( organis~ par l'E .F.S. et 1 en Septembre ( organis~ 
par les CEJ'.1EA ) + 1 selon demandes écoles éducateurs CEMEA; 

Stages SPECIALJSES nationaux 
Stage Sec.o~, conseill e r technique SSF (P.RIAS) 2-10 Août 
à Font d•Lirle. 
Stage Sei ent i.f ic: :· ?. ( R. MAIRE:) Juill et Pyrén~es. 
Stage Ph ol~- (G .POULET) l'ont d'Urie'! 
Stage PLongée (C.ALBERTJNl) Juillet Lot ? 
Sta::;e Dé sobstructi~::_ ( C.BOU) P~1ques Tarn? 

Les co-responsables de stage se proposant pour assurer la direction d ' un 
stage national doiv ent dans les meill eurs déla is ( et s elon les ~ch~ances 
prévues ) adr esser~ l a dir ection E.F.S. 
-Projet d'implatation 
-Propositi on d' équipe d 'e ncadr eme nt 
- Projet pédago~ique - Pr ogramme 

Budget prévisionn e l envisa3é 

5. 1 RAPPORT : COMPTE-RENDU SUCCINCT DES JOURNEES D' ETUDE ET DE RECHERCHE DU 1 
/ C.N. S.P.A .. DE CHALAIN 1- 4 NOVEï/:.'~RE / 

Ces journéés pro pd§ées ~ L'initiative du CNPA de Chalain pouvaient accueillir 
10 repré-s e ntants de la FFS--EFS _ L'annonce en avait été faite dans Spélunca 
( calendri er 1979 ) et des rappels dans INFO-EFS . 

Seuls I.OBST~NCIAS et B.THERY représentaient l'E.F.S •. Participants : 
A.GONTHIER et J.OLIVIER ( e ns eignants permanents du CNSPA de Vallon 
Pont d'Arc et Chalain ); M.Jos é HAYE et J .BEAUME (professeurs EPS ), 
D. CAVAILLES ( animateur dép1ntement MJC ) JP SAUREL ( pr~sident club FFS). 

Les personnes présentes se sont penchées sur le probl~me de la spéléologie 
dite " de masse ". 
Suite ~ une analyse de cette nouvelle forme de spél~ologie, il a ~t~ propos~ 
une organisation globale d e ce tte spéléologie dans un souci de s~curit~, de sau­
vegarde - du milieu souterrain et un certain co9sensus p~dagogique. 

Bruno THERY expose au comité E. F.S . succinc tement le travail éffectué; un 
compte-rendu dé taillé doit ê tre rédigé. Il siagit encore d'une interrogation 
adress~e aux instances fédérales pour rec~ercher des solutions ~ un pro-

- 'Jl~me d~passant largement le cadre de la F.F.S .. 
ll est d~mandé ~ la f~dératio~ de se définir et d'oeuvrer en collaboration 
avec les intervenant s intéressés ( Jeunesse et Sports, enseignants EPS, 
animateurs éducateurs ) pour rechercher une solution globalement satisfaisante. 

Cette rencontre faisait suite à des précédentes journées d'~tude realis~es en 
Juin 1978 ( représentants FFS : JC FRAC::-ION, C.SERRET, M.MEYSSONNIER ) et dont 
le compte-rendu a été diffus é avec INFO-EFS 1 en Janvier 1979 . 
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~~-----------------------------------------------

6. 1 COMPTE - RENDU DES STAGES NATIONAUX 1979 1 ( succinctement ) 

6.1. STAGES MONITEUR 

Problèmes ( M.CHIRON, B.PIART ) 
- au niveau des stagiaires - présence de candidats non concernes 

- revoir encore le filtrage 
- trop petit nombre de candidat 

( en août ) 
- trop grand nombre de. cadres en fonction du nombre de stagiaires 

( départ nécessaire à l'issue des tests ) 
- t ravail d 'organisation réa lisé par la commission pei~anente 

Moniteur. 
-Dé livrance de l'U.V. Technique dans le stage Formation en 

parallèle. 
- Améli orat ion des repas retardés en ce qui concerne F.d'Urle 

6.2. STAGES PERFECTIONNEMENT 

3 stages : Siou-Blanc ( D.MARTJNEZ, A.MATTEOLI); Grand Som (G.LINGER); Arbailles 
(C.BOSSE). 
Quelques problèmes surtout au niveau de l'organisation générale E.F.S .• 
~ A Piques : Problèmes financie~s ( envoi tardif des réglements stagiai re s ) 

Problèmes de dates (décalage d'une journée sur le calendrier 
prévu ) 

- e~ juillet : P ro blèmes d'organisation matériel du fait d'une nouvelle im­
plantation. 
- en Août : Trop grand nombre de stagiaire malgré le nombre de cadre en pro­
portion : 28 stagiaires + 8 cadres. 
coat du stage trop élevé vu les déplacements de plusieurs brevetés rh8n e -alpin 
et parisien dans les pyrénées atlantiques. 

2 problèmes serai ent à résoudre rapidement : 

1. Le transport du matériel EFS de Lyon aux différents lieux de stage ( et 
surtout les pyrénées ) = Acquü;;ition d'un · v~hicul~ EFS •en bon .,état~ 

2 " Acquisition d 1 une tente lourde type marabout. 

6.3. STAGES QUALIFICATION 

3 stages ont eu lieu comme l'an pasoé. 
Un problème permanent au niveau EFS se pose vu le changement cons~ant des 
équipes d'encadrement des stages. J.ESPEJO a participé à ~'encadrement des 3 
sta3es. 

6.4 . Autres stages : Il est signalé 2 problèmes d'ordre général: 
- Il y a eu un stage de formation teclmique avec un candid-at ( découvert e -) 
envoyé par l'E.F.S. 
- Problèmes techniques rles participants du stage Conseillers Techniques : Secours. 

7 ~ 1 PROPOSITION DE BUDGET E.F.S. 1980 1 

Ce projet est présenté pour étude par Gérard DUCLAUX à l'ènsemble des membres 
du Comité E.F.S •• Il a é té élaboré par l'équipe de direction. 
Il est indispensable d'étudier les moy~ris financiers de l'E . F.S. pour l'année 
à venir afin d'adapter notre programme d'activité en fonction de ces moyens e n 
parti~ulier il e st impossible de faire 3 stages nationaux en parallèle par 
manque de matériel collectif ). 
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Il y a ~ ce propos d~somais l ie u de pr ~vo i r pour tous les stages un co~t d ' a ­
mortissement mat~riei pour renouveller annuellement le stock E. F.S . rat ionn~ l : 

La dotation de lü OOOFannuelle ne suffisant plus. Ce premier projet latgement 
comment~ doit ~ tre arnend~. vot~ pa r l e Ccmlt~ E.F. S. selon les priorit~s 
d~fini es et proposees au vote du Co ns ei l f~ d~ral ( et~ l' 6 tude de la Commis ­
sion fin&nciè ~- e F. F. S. ). 
Voi r en annexe le projet def intti f . 

8.1. ENSE!GNSt'lENT DE LA Sl-'f.L.EOLOGLE DE f'1ASSE 

Brunb T~ERY rapporte les conclus i ons d es journ~es d'~tudes du C.N . P.A . de 
Chalain s ur l a s pél~olng i e de masse. 
Un compt e -r e ndu tr ~ s 8etaill~ , fruit de ces j our n ~es sera r~ dig~ et diffus~ a 
to11t es personnes i.<ll.eress ée s . 
Il est éma~dé ~ la Di re c tion E.F . S. de bien vouloir transmettre les r~flexions 
de ces journées à i ·équi.o e di.rLge ;;c,1te de la F.F . S . . L'E . F.S. es t d'accord pour 
poul-suiv re un t ravail actif ave.: l'~ C.N.P.A.; aussi esL-il. propos é la constitu­
tion cl '.une (omm l ss i.on pennaner"tte · cc. travail sur l 'appe lation ''' Ouverture aux 

'non fédérés". En effet 3 ou '~ ,-er:coT!Lres, prises e n charge par notre ministère 
de tutelle sous i ' <~ giclt: elu CWîPA de Chérlai.n se dé roule ro nt durant l'a'Çlnée 80. 
Ces r e ncon tres permettront d affil'mer les projets de C·"· ' ·é·~~. ::- ;--; .:i: ·,n de l'enseigne­
ment de la sp~léologie ho r s du ca~re fédéral. 
Composition d e la Commission peXm2nPnte 19 80 : 

Bruno TllERY ( coordin ateur ) , Yve•3 PASCAL, Alain ENAULT, Isabelle OBSTANCIAS, 
Charl.es PIN, Bernard PIART . 

8. 2. INITIATEUR FEDERAl 

Charles PIN ex pose les diff~rencs points abordés en commission de travail. 
( Luc ROSS IGN EUX , Daniel t1ARTINEZ, C. BOSSE, JN BONIN , P.ETE, F.HUNlER, C~PIN) 

Le brevet n'est pas remis en question, mais il y a lieu d'aménager certaines 
choses rapideme nt ( cf compte-rendu d éta ill~ effectué par Luc ROSSIGNEUX et 
publi é dans Jnfo - Efs No 10 Février 80 pages lü - 12 ) 
Composition de la commission permanente 1980; 

Luc ROSS IGNEUX ( coo rd.i.nateur ) , François l'IUNlER, Charles PIN, Isabelle OBSTANCIAS, 
Daneil CHAILLOU X. 

8 . 3. MONITEUR ET INSTRUCTEUR FEDERAL 

Les deux groupes de travail se sont regroup~s,les sujets trait~s au niveau de 
ces brevets étant fortement li~s-

Gilles LINGER rapporte les propositions de la commission. I l est donn~ le 
compte - rendu au niveau moniteur de la r~union tenue ~ Lyon les 19- 20 Mai 79 . 
( cf compte-rendu ef fec c u~ s par G. DUCLAUX et publi~ dans Info-Efs N"ll, ci - après). 
Cette commission permanente vu l'état des stages n·a plus lieu d'être •• .• Mais 
une commission pour l'instructeur doit se mettre e n place e n particulier pour 
l a r~alisation du stage U.V. Technique . On trouvera le projet d~taill~ dans 
I n fo-Efs n " lü page 12 - 13 ré dig~ par J . GUDEFIN ) 
- Ca ndicature s~~~~::_i t eur 1980 . Tous les candidats intéress~s devront faire , 
acte . Il n'y a e n effet qu e 24 candidats initiateur pouvant potentiellement 
s'ins cr ire en 1980 . La mes ure transitoire pour 1979 ne sera pas reconduite . Mais 
l a CADDIS déci dera sur l'~tude des dossiers . 
- Composition de la commission permanente instruct e ur 1980 : 

Géra rd o::.;cu~u:~ 

DODELIN. 
coordinateur ), Da niel MARTINEZ, Jacques GUDEFIN, Christian 
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9 " 1. PROJET DE CENTRE NATIONAL DE SAINT _ _t!ARTT~ VERCORS ( compte -rendu de 
Georges MARBACH ) 

Le projet initial d'un centre géré directement par la F.F.S. et destiné prin­
cipalement à L' E.F.S. pour le déroulement de ses stages n'a pas été retenu par 
le Bureau fédéral. 
Un second projet a été élaboré à l' ~ chelon du Comité Régional Rh8ne-Alpes. La 
F . F.S. ne serait plus qu ' un des partenaires dans le cadre d 1 un comité de gestioi 
dans lequel ·. figureraient les d e ux ligues régi!males , les deux C.D.S. Rhône et 
Is~re, la FAUP, le FISS . Le Parc ac~orderait un bail de 30 ans moyennant 
40 à 45000 F l'année de location. Ce projet a reçu l ' accord du bureau fédéral: 
Une association de gestion va se créer en 1980. Un appel de candidature pour un 
permanent sera effectué . Les t1·av.sux c ommencés , devraient ètre achevés pour un 
fonctionnement dès 1981. 
Il est évoqué le probl~me du déménagement du secrétariat E.F.S •• Initia lement 
dans le premier projet, la Commis s ion Equipement et la Commission Enseignement 

devaient résider en permanence à St Martin en Vercors. 

M. DECOBERT, Président F.F.S. a signalé qu'il envisageait le regroupement des 
secrétariats LF.S. et E.F.S. à Par- i s. 
Suite à un tour de table et un échange d'informations il est propose successi­
vement 2 votes à l'ensemble des pa r ticipants présents : 
Est-on suffisamment informé sur ce projet ? OUI : 25 , NON 3 
Le Comité E.F.S. est-il d'accord pour un transfert du secrétariat de Lyon à 
St Martin lorsque ces locaux seront fonctionnels : OUI : 27 Abstention 2 

9. 2. INFO - EFS 

Christian PROPONET fait un bila11 somi11aire de notre publication trimestrielle 

- Des critiques négatives: 
Prése11ce dans Info~Efs d'ùn contenu qui aurait sa place ailleurs. 
Rentabilité : Coilt du papier et du tirage en fonction de l'information expédiée • 

. Info-Efs arriue à etre trop touffu et trop dense. De ce fait les intéressés 
peuvent ne plus le lire. 

Proposition : Donner des informations plus succinctes ( C.R. plus brefs ), plus 
nombreuses et mieux présentées. 

Le passge du tirage ronéotypé au tirage offsett ·permettrait une meilleure 
présentatio11. 
. probl~mes en 
Actuellement 

découlant : Où se situe-, le pouvoir de diffusion des informations: 
Martel et Cathy assurent . . le tirage 

• Christian regroupe le contenu ( en provenance de la direction ) 
et fait la mise en page. 
Le directeur EFS donne le bon à tirer. 

La diffusion est faite de façon trimestrielle : 
- A tous les brevetés qui en ont fait la demande renvoi du questionnaire 
annuel d'activité ). 
- Aux non brevetés intéressés ( ainsi que quelques clubs envoyant leurs publi­
cations gracieusement à la biblioth~que E.F.S, " ). 
- Seul le fascicule d ' Octobre de chaque année avec questionnaire annuel d'ac­
tivité est expédié à tous les brevetés ( validés ou non ) et les qualifiés. 

Christian PROPONET aimerait que i =on ait une certaine idée directrice ( qui 
manque actuellement )~ Il faudrait créer une plus grande motivation pour celui 
qui se charge de la maquette : Regroupement de tout courrier et articles 
pouvant intéresser Info-Efs et choix parmi ces éléments ( actuellement le choix 
ou les propositions viennent de la direction E.F.S. ), le probl~me reste diffi~ 
ci le. 

: .. 
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9.3. DOSSIERS CORRESPONDAt!TS REGIONAUX E.F.S. / D.O ET D.I. (Dossiers . -
oq>;anisation et i .!lstructi~) 

Le manque de ces dossiers avec mis e a jour et compl~ment r~gulier se fait de 
nlus en plus evident. 
Diff~r e n ts orojets et ~rouillons existent. En priorit~ le M~mento ' d'organisa­
tion c:!es std;:;e s serait ~~ c1Ll: ~=user aux resnonsa~les de sta:--;e el le Jossier 
annuel dc-o · ,_-,,:; ::· é: r:-:.;:cc.•:-,-l_a,r re :j i.nn 2 l. Les corresrJonda ;1ts ré;;ionaux recevront 
C~-:aque année Url !"j ;J ')Î c-?r r )·- ~·: .. ; : · ·:lnj "·' ll ;'"R !-~l::J\lr: ! l ~S. 

Une commissi.0n c:e u·avai l se me t en pL:cc c , coorc:Dtm é e :)ar Cathy GROS, M.Anne 
'EEVENH~ .. Gilles Ll NGE:< , Rolwri:. JOU lLLON . 

9.4. DIVERS 

D&ns L'immediat sera diffuse une ~iche type qui sera ventilée clans les stages 
perfectionnement. Le f i chier t ech nil~~,,~ sera mis au proor2 au fur et à mesure 
dans les sta .;es . 
Compo s ltion pour 1930 : Alain MATTEOLI 1 Daniel MARTINEZ, Marc AULANIER, 
Daniel GJAILLOUX, PllillDpe FTE, Juan ESPEJO. 

9.4.2. JOURNEES D'ETUDES E.F.S . ET REUNION DU COMITE EN 1980 - - - - - - · - - - - -~ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Les journ~es d'étude se d~roulent annuellement depuis 1972 ... il semble actu­
ellement que ces journ~es ne sont plus n ~cess aire et que 2 r~unions annuelles 
du Comit ~ E.f.S. +l e travail des commissions permanentes devraient permettre 
de fonctionner no rmale me nt. 

Comit ~ E.F.S. 1980 : 2 re nc ont r es prévues : 10- 11 Mai & 15- 16 N~vembre. 

9.4.3. CARTES FEDERALES POUR LES BREVETS 

Ce sujet est ~ nouveau abord~, car il n ' a toujours pas ~té solutionn~~ . 
Il n 1 existe pas ~ ce jour d e cartes de brevets ( depuis 1975 ) ; une attesta­
tio~l: < est faite pour Les brevetés de mandant une attestation. 
Le siège a mentionné un e année les brevets sur les cartes féd~rales mais il 
y a eu qu e lques erreurs ( et pas de vérifi<ation avec le listing des valid~s 
E.F.S. ). 
Le problème doit etre ~vaqué et réglé ult ~r ieurement. 

10. (COMPTE- RENDU DES CORRESPONDANTS REGIONAUX E.F.S . 1979 / 

Les correspondan ts régionaux E.F.S. présents ont éffectu~ leur compte-rendu 
d'activit~ annuel. Il est regretté que ce compte-rendu n 1 ait pas ~t~ effectué 
par ~crit comme pour la précédente réunion du Comité E.F.S • • Pas de problème 
important soul evé lor s de ce tour de table. 

D'après Les notes de \ Cathy GROS 
\ N.Anne T:!EVENIN 
( Marcel MEYSSONNIER 

Marcel MEYSSONNIER ( Mai 1980 ) 

Pour information Cout nlobal de La réunion Comité E.F.S. 3-4/X/1909 sur le 
~;udzet E.F.S . : ~~lé~1er:3ement et no'-irriture des participants 1303 F 

(rem~oursement frais déplacement aux membres du Comit~5032,52 
Total 6335,52 
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.-----------------, 
PROJET DE BUDGET 1 

P_R_E_v_r_s_r_oN_N_E_L_~_9_8_o ______ j 
( selon plan comptable F.F.S. ) 

Proposé au Conseil Fédéral ~, pa.r le Comité E. F. S. 
( Chalain 3 - 4 / XI / 1979 ) 

I RECETTES 

I.1 WTERNES 

1 remboursement de frais administratifs 
2 stages techniques nationaux ( perfectionnement 
3 sta3es pédagogiques Moniteur 
4 autre scages nationaux 
5 stages spédalisés 
6 stages Qual i fication 
7 recettes diverses 
8 remboursements postaux 
9 r,emboursement direction 

1.2 EXTERNES 

1 subventions D.R.J.S.L. 
2 subventions ~1. J . S. L 
3 congés cadre jeunesse 

A) TOTAL 

4 fonctionnement E. F.S. pris en charge par la FFS 

J3 ) TOTAL 

2 000 
50 000 
35 000 
20 000 
10 000 
15 000 

3 500 
1 500 
3 00 

140 000 

10 000 
7 000 

1o ooo 
162 500 

189 soo 

) 

~ 
\ 

! 80 000 

C) RECETTES - TO~AL GENERAL 

Il DEPENSES 

II .1 GESTION EFS 

1 frais administratifs 
2 stages techniques 
3 stages moniteur 

35 
45 
35 

========================== 
329 500 Francs 
============-===== 

000 
000 
000 

4 autres stages nationaux 15 000 
_ ... · .<:.5 · stap,és · sf}ô c ialisés 

6 stages qualification 
7 dépens es diverses 
8 P & T 
9 di. rection 

IJ. 2 GESTION FF'S 

Salaires et charges 

lo 000 
10 000 
32 500 
17 000 
20 000 

A) TOTAL ,) 219 500 

.llo ooo 

DEPENSES - TOTAL GENERAL 329 500 Fran cs 
===========~=============================== 

+ Projet achat d un v~h1cule f~d~ral 70 000 F minimum. 

T.S.V.P. 

Annexe N"2 J .E. E. F.S. Novembre 1 979 
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PROJET DU BUDGET E.F.S. DETAILLE 
================~================ 

!RECETTES~ 329 50() 

1. Appo rt fédéral 
don t .Salai res et charges llO 000 

. Fonctionnement 32 500 
( compr e nant secrétariat, loyer, véhicule 
fédéral, P&T (timbre s+ t éléphone+ taxes), 
mat é r i e 1. E • F • S • 

. Di rect i on + Comi té E. F. S. 20 000 

X.:._St ~J?.~ 
dont.. rec.:a tes pr op ,,·.:,s 

( perfectior nn Eme nL ; 50 000 
autres stages nationaux 80 000 

.scbvent.i. ons 
\ DRJ S L 10 000 
( MJS L GOO 

3. Div ers 
--·(b~urs es conge cadre jeunesse ) 

130 000 

1 7 000 

page 17 

162 500 

147 000 

10 000 

4. Remboursements 10 000 
( frais administratifs, P&T; direction, matériel perdu ) 

[~EPENSE~ . . . • . . • . 

1. Salaire s · et cha rees 

2 ,· ,Fon ct i onneme nt 

Total · 329 500 

dortt .. Secré tariat 
. Loye r 
.Véhi~ul e fédéral 
.P&T 

3. INvestiss e ment 
dont.Matériel d e bureau 

.Matériel spéléo 

4. Comité E.F.S. +Direction 
dont.Comité EFS 

. Dd.rection 

5. Stages 
dont. Per fe c t ionne.;nent 

.autres stage s nationaux 

· 4. Divers 
conge s cadre j euness e 

15 000 
5 000 
7 500 

17 000 

10 000 
25 000 

10 000 
lo ooo . 

45 000 
70 000 

llo ooo 

44 500 

35 000 

. 20 .. ooo 

115 000 

5 000 

lnves~issement proj el achat véhicule fédéral · 70 000 F minirnilirn 
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CO:tvlPTE - RENDU SOMMAl RE DE LA 

A MEAUDRE ( Isèr e ) LE 2 Î • 

Pr é sent;; G. DUCLAU X 

A. t'lA T'Bl ER 

N' 1l 

M. CHi:RON 

C. BOSS E. 

/~roiNrs:li3~;QES~7 1 

1 STAGES NATIONAUX AVR i L 1980 1 

~:-p e~ i L-:.::-=-=~d ~da" i ni t i a-l 
teu! pour J e s tage mon i t eur (J; et qqs ' ! 
doss i ers ('i) non i nitiat e ur s . C' es t à un l 
mois envi r or; du d e but. du SU::tge un no •nh re • 
insuffisant po u r s e ngager f e rme aup r~s 1 
du centre pl ei n air FFEPPM Ste En i mle 
( 3 000 F arrhes non r~cupirables si an- Il 

nul ation, ~ver se de suite ). 

2) Seuiement 3 ca ndidature s pour l e 
stage formation 

3) St age Perf e ctionneme nt : Pe u de can­
didats mais o n peut esperer l' ar r iv~ e 

d 1 aut res do s s i e rs. 

JNFORMATJONS ADMiNISTRATIVES 

B.TBERY M. MEYSSCNN J.ER 

M.C~-I JRON ce sponsabl e des 2 stages étant 
pr ese nt , i l est dècid~ d 1 annu1er stage 

. Mo ni Leur et st ag e Fo r mation se déroulant 
e n pa tal i ~ l ~ â Ste EnLmie. 
a) candida t ur e s moniteur : 
• Ceux qui sont i n i tiat.eurs ~ proposi­
tion d e t. r i:liSfert dossi er stage Juillet 
1980 s i poss ibl e sinon r e nvoi doss±er + 
rëmb o-..1 csEmenr • 

. Ceu x non in i tî a r.eu r s -?> p!Coposi ti on 
perfec ti o nneme nt Pdques . BO pour U.V. 
I nit i. at.eur, ou report do ss ier sur ·stage 
moni t e ur Juil let 80 sousr ~ serve acquisi ­
ti o n brever i n itiateur e ntre-temps. 

b) C&ndl datures forma t ion : 
~ ai~uiller sur les 3 autres stages for­
mati on agr ~~s E. F.S. ~ ce s dates (Meuse 
Charente, Let ) 

Co ur rie r a faire par M.MEYSSONNTIR, Cathy 

Annulation Ste Eninii e ; MM T~léphone + 
courrie r G.DUCLAUX. 

Annulation DRJS 34, .c.ourrier . MM 

M.CHRON avertira les cadres sauf J.GUDEFIN 
~~ J .ESPEJO ~ avertir par MM. 

Le s tage Perfec tionnement doit pouvoir 
se t e nir m~me s ! il n'y a pas 18 candidats 
(maximum) .• Réduction éventuelle du nom 
bre de cadre v u le coGt élevé héber ge ­
me nt -nour ri ture (il y aura prise en charge 
financi~re sur fonds propre du comité 
Régional " B' • po ur équilibrer le budge t). 

Visite probab le de G.DUCLAUX durant le 
s tag e . 
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4) Autres sta~es locaux 
-Formation Li gue Lorraine (D.PREVOT­
Meuse ) 
- Divers sta~es D~couverte formation 
Sci entiftqne dans le SW France ( Lot 
Dordogne,· c;ia rente, Aveyron ~ 

2. co:~ST.\1' GENSRAL CANDIDATURES 1980 

Moins de candidatures semble-t-il ~ tous 
les sta3es; raisons oo~sibles ? 
- Crise ~conomique(cout des stages 70f/j) 
- Probl~me de saturation ( nb de brevet~s 
et stagiaires ) par rapport au nb de f~­
dér~s ( 15 - 20% ) 

- Visite de G. DUCLAUX 
- Visite possible l~r e semaine Marcel 

.31EY~SC:l'HHER 

- Le nombre de f~d~r~s est en ~aisse r~su~ ~ 
li~re = stagnation. 
- Pb de la crise financi~re f~d~rale et 
n~obL~me relations EFS-FFS 
- encadrement oossible sans etre brevet~ 

3. LISTING F. F. S. 

Absence du listing a cette date pour v~rl:, · A. . :t ;~o:Gamer au si~ge (l'lM) 
fication appart~nance FFS des candidats 

4 . CARTES EFS - FFS 

Aucune mention de brev et n'a ~t~ indiqu~ 
par le si~ge sur les cartes FFS. List e 
envoy~e ~ temps mention sigle Moniteur 
ou Instructeur actif propos~es par l'E.F.S 
non retenue 

5 .. RENCONTRE EFS-CNPL C.1alain 

Pr~vue l es 29-30 Mars ~-Chalain 

Probl~me ~ aborder au conseil FFS (GD) 
( carte de brevet avec papillon annuel) 

Représentants FFS: B.PIART, B.THERY 
Le compte-rendu r~alis~ ~ Chalain est r 
considér~ comme un document de base de 
travail (B.THERY). de nombr e us es correc­
tions y ont ét~ apport~es par les parti ­
cipants depuis. 

n l! .; CJ:-Î IRON, G. DUCLAUX. 

Il est envisagé lors de cette rencontre 
une lettre-circulaire aux organismes(?) 

6. DIRECTEUR TECHNIQUE E.F.S. 

Courrier M. DECOBERT concernant la sup­
oression signature EFS. ~.,_ MM. 
Appe lat ion "directeur techn::_que" 
r emis e en q'Jestion. 

., 

- Demander ~ J.OLIVIER confirmation la 
~ri~~s en charge + invitation président 
FFS ( l'~ T~l. ) pour présence M.DECOBERT 
ou GJ AIME + Liste des participants. 

--i> · ::::~-o~:lèmes de fond au niveau fédéral 
en ce qui concerne l'E.F.S. et ses 
compétences. 
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7. RETARD DE REGU.MENT FACTURE 1 g79 

8. LOCAL MATER lEL E. F.S. 

Le transport m<onèriel a été assure de la 
cave de J~ORSOLA. 
Assurance pour SS OOO F de mat~riel 
Cr~ation poste fr a is local mat~r iel 
( lSO F/ mois ) 

~ OU,YERIUREJ:l1_!:QU1:J::!3_POUR .~TAGES 
NATIONA UX 
s;:;ië';-'di -;cussion bu reau fédéral : 
- chaque responsable de stage s ~ il acce p­
te ouvre un co~pt e ~ son nom avec mention 
EPS-sLage et demande 2 carnets de ch~ques 
( ~ solder à l ' issue du stage ) 
A moins de disposer d 1 un ~ompte régional 
ou C.D.S. 

Demande de R.COURBIS d' assurer des co r­
rections. 

11. BREVET INITIATEUR 

Acquisition rétroactivement des Unités 
de valeur technique 

12. POSTE DE C.T.R. 

INFORMATIONS ADMINISTRATIVES 

lettre recommandée avec A. R. (MM) 

Peur Font d 1 Urle pas necessaire, ou 
au titre de responsable du c entre pour 
l'ensemble des stages. 

O. K~ 

Terminé. Sauf pour dossier en cours. 

Cf réunion de bureau. Proposition déjà '. 1 ~ Çontacter R.ANDRIEUX (MM) 
faites à B.PIART ~ C.PROPONET, JP.CAILLETT 
Seul B. PIART r:o.u r Toulouse ets intéressé . ~ 

13. DOSSIER CORRRSPONDANTS E. F- S . 

B.THERY souhaite faire des correst.ions 
suite précédentes· J.E. 

14., PERMANENCES SECRETARIAT ET CONGES 

Permanence à Lyon à assurer de façon 
normale. Problème des congés annuels 
( permanence à assurer durant le mois 
d'AoGt ? ) util i t~ ou non. 
15. MOIS SAISONNIER ETE 1980 ----.. - - _____ ____,. 

Ho . mofs · r.~ " étê ~ a: r.cf.i , . ~ . .:_ ., .. ,)l) i· ,· fu ce-t été 

envoi dossier MM 

MM ; Tous les Lundis matins 
Cathy : Tous les jours 10-16h 
programme congé à établir 

1 Appel de c~ndidature ~ faire (Info 7 Efs) 

1 
du 14/7 au l.0/8 (direction et resp~ ma--

16. REMBOURSEMENT FRA:L::; û "S . tériel) 
Revision :;_· ,:ai re dtf·rembours ~'fuent tàt'if -i'P ComitÉ: EFS 26-27 Avril à Lyon 
kilomètrique , 1 
17. FRAIS ADMlNI5'I)3J~TlfS POUR OU~URE envisager annulati'Ôn; ~voir au comité EFS 
STAG~_DECOUVERTE ""~MATI ON Mar"cè 1 . MEYSSONNIER 
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"LA SPELEOLOGIE DE MASSE·:] 

La F. F.S. a re<,u un rapport du C.N.S,P.A .. de Chaïain, int i tulé "compte-rendu 
d es Journé es d'E tude sur [ 'Enseigneme ~. t de La Spéléolo3ie de Masse du 
Ol au 05 Nove mbre lq 79 ::-E-unies à ! '· initiative du CNSPA de Chalain. 'Les 
deux object if s r e tenus ~t a! e nl 

-Analyse de cette nou ve lle forme de sp é l~ologie 
Pr opos ition d'une o r ganisation globale de cetLe speleotosie dans 

un soun de ~-~.~~~_0 .. de .::_,:;:~~~·c;;=~-~{iiique·~-de ~~~arde du milieu sou-
terrain. 

On y lie en introduction 

"La F.F. S . n ' a plus le droit d'jgno re r ce phénomène quell e que soit l 'opinion 
d'une cert.aine partie d e ses me mbres ' ' . 
-et plus loin : 
1'La F.f . S. malgr~ les mis e s ~n garde des spéi~o logues de bas e, n'a pas voulu 
gérer cette ~vo lut ion pour tent er de cons erver un privilège, celui d! un milieu 
accessio[ e à se .s seuls memb res ' '. Ii es!; ensuite question des luttes intes-
tines de la F. F . .S. ). 

Cette critiqu e est SU l Vle de propositions plus ou moins constructives o~ il 
est Eair une place~ la F.F.S. si ce ll e - c i veut b ie n se placer dans le 
cr~nea~. A d ~ fau t , on fera sans e ll e . .. comme pour les $ecours (on cannait 
le langag e ). 

Face~ ce do c ument et au ph ~nomène tr~s réel qu ! il d~crit, le bureau s'ast 
pos~ un certain n om~r e de questions et a d~gag~ des voies de réflexion afin 
d'~clairer les conseillers et de recueillir leurs avis - ce qui suit est un 
résum~ des ~changes de vues au sein du bureau. 

- La sp~léologie de masse est un phénomène qui existe et q~e l'on n~ :. beut 
ignorer pas plus qu'on ne s aurait ignorer le mouvement qui se dessine pour y 
faire face avec ou sans nous. L•E,F. S. est concernée au premier chef. Mais 
comment faire face au phénomène quantitativement et qualitativement ? 

Si nous ne sommes pas en mesure de r&pondre ~ la demande, ne court-on pas le 
risque de voir les professeurs d'E.P . S. s'approprier ce domaine ? Il est 
envisagé d ~ j~, au niveau de la formation des enseignants d ' E.P.S. une forma­
tion universi tair e option spél~o ! 

Nous avons tout ~ gagner ~ etre partie prenante dans cet encadrement, ne 
serait-ce que pour ne uas ~t r e ~cart~s et pour des probl~mes de sécurité. 

Mais comment r~pondre à toutes ces demandes ? Il faudrait pou r ce la, former 
de s cadres en grand nombre qui acceptent ensuite de se consacrer à cette 
tàche. Il en exis t e déjà. Beaucoup de cadres que nous formons oeuvreront en 
dehors des structures féderales ( M.J.) mouvements de jeunesse et de plein 
air, comicés d'entreprise , sociét é s lucratives de loisirs ), Ce rique de 
professionnali sme d~s lors est grand. 

Pour nous ) ce qui importe est qu e la spéléologie soit pratiquée correctement, 
en s~curit~ et proorement. 
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Le Conseil doit donc se prononcer clairement sur la question de savoir si 
OUI ou NON nous devons participer ~ cet encadrement. 

Si oui. il importe de bien discerner les cons ~q u ences n ~cessi t~. peut-~tre 
de cr~er une ~cole seml-professionnelle ). Il faut voir aussi le danger even­
tuel des br e vets d'Etat habilitant ~encadrer de telles animations .. et 
d'une r~glementation ~ventuell e de l'a cc~s aux cavit~s . 

En effet, le double probl~me de la s~curit~ et de la protection ~e l'environ­
nement souterrain ri sque de conduire l e s autor1 t ~ s ~ une politique de r~gle ­
mentation draconienne. li importe donc que nous ma i trisons b ien le probl~me. 

En resumé, la spéléo de masse fait. peser le risq<le d'une professionnalisat i. on 
tant des secours que de l 'enseignement d e la sp~ l ~ologie ( avec notamment , 
les brevets d'Etat ) et d'une réglementation de l'acc~s aux cavités appuyée 
sur des crit~res de s~curité ou de prccection. 

ll convient donc , face~ ce probl~me urgent, que s' op~re une mutation pro­
fonde de notr e conception de la pratique spril~o!ogique : Si nous r estons 
~Litistes, renferm~s sur nous-m§mes, nous courons~ terme~ la catastrophe. 
Une Féderati-on consciente ne pe ut fermer ses yeux ~ la r~alit é . Ce· probl~me 
doit e tre l'un e de n os 1-éflexions fondamental es pour i.es années qui viennent. 

Pour le Bu r eau 
Gérard AIME ( Sec rétaire G~n~ r al ) 

. . ~-~- --· . . -·· ~~-, 

HISTORIQUE : Quelques dates concernant la [:J t1 Î se en c ompte 

d e la spél~ologie au se in de la Commission Ens eignement de 

la F.F .S . ( E.F.S. et les relations avec les C.N.P.A 

( établissements nationaux Minist~re de la 1eunesse e t des 

Sports ) 
·---

1959 - Premier stage national C.N.S. au C.N.P.A. de Vallon Pont d 1 Arc. Le 
CNPA devient centre national de l~:F"~S: jusqu 'e-;:;-1969 ... 

1969- La comnission des stages de la FFS devient l ' Ecole Française de Sp~léo­
logie; cr~ation d 'un service de plac ement fédéral ( regroupement 
des demandes d'o rgan ismes et diffusion aux brevetés intéress~s ) - fonc­
tionnement assuré de façon continue depuis cette dat e ( cf bilans 
annuels ). 

1971 - Encadrement officie l EFS pour la m1se en route du premier stage national 
de sp~léo logi e des CEMEA ( Ard~che, Juin 1971, R.ANDRIEUX, M.HEYSSONNIER) 
stage annuel qui. s ' est déroulé de façon continue depuis cette date, e t 
a permis l ' ~ laboration de la quallfication spél éologi~ et de la r~dac­
•: ion · (:.P.s recommandations f~déraJ.es "Sp~léologie et Sécurti~", e n 197'5 
ET 1976. 

1972 - J our nées d'~tudes sur les U.V. des brevets de plein air au CNPA de 
VajJ_on ( 12 -18 Hai 1972 ) ; H.MEYSSONNIER cep::-ésentant la FFS Ct";xtes 
abandonnés; pas d'opti on spél~ologie au brevet d'~tat d ' é ducat eur sportif). 

* Premi~res journées d'~tude nationales de l 'EFS ~ Font d ' Urie. 

1973 - * 2~ journées d "étude nationales de l ' E.F.S. ~Font d'Urle. 



SPELEOLOGIE DE MASSE Ji'JFO - EFS N'' 11 page 23 

• >': . !.in e , om•!H: <l r" .: "r- .'.: .·.,_. :. ~ .. !-I .. H. ~::. ~ ·•_§y ·~2: ~_::i_:~::!li f., (~~: .tle t;~oi:3i r s' .' ,· ést: créeé ._pan:. lèl 
conse:.. l ,_>a drnirnstrat.ion de la FFS Le 17 l .. iars 1973 ( cf. article de 
G.MARCHAND et T.tviATTEllDl sur !3 spé i éo l ogie d e loisi rs , Spelunca -1973 , 3). 
>'<Cette commission !''intègre La meme Etnnée à L'E,F . S, et fonctionne 
depuis cettè daL e cŒ,\ll P. groupe de travail permA.nent EFS solJs la respon­
L,>j b.L L. '_ .-~ .~ti. ', F. ,,; () - l:1P.TTEU 0 .l . 

1974- 3è journées :l ' ét ude nationai. e s de 1 'EFS, C.N.P.A. de Vallon. 
~( texte "Respon sa bi l. il P et cornpe tence de Taco;;;m(~ sion._Ensei gnement 
f'FS .. Er'S ( § l . J ~ · !~ 'i ) . 

19 75 - •'< Du 8 a u U i'1ai Sè cl,i.rou i ent au _s::NP~.?-~.~all~~ l.es 4è journées 
d . et u d e Il a t i () n éi ! es de 1 [<; - 1 .. - s . 
* Le 11 Mal a l leu un e rencontre sp ~c ifique destinée aux éducateurs 
et animaL Hurs de loisirs de j e une s pratiquant la spéléologie 
~ annonc e ~ns fFS Quoi de Neuf ( calendrier stages 1975 ). 
- c i. r·culaLre di [fusée [Jdr t 'f::FS à environ lOO personnes. 
-l e CC'fflpte-· renclu detall l é a été réa li sé par Théo t-'IATTEUDI et est 
paru dans l•2 biLan f.FS n'''.i (1')7~l) . 

1976 - Sè journ éel.; d'étude nar.:.ionaies EFS, St Bauzille (34). 

*Annonce dan s Le calendriP r EFS 1976 (Spelunca 1975 n "4 ), 
circulaire diffu s~e par 1 EfS ~ tuus Les participants 1975. Le compte­
rendu d éta1 l l~ de l a seco nd e journ~ e d' é tude des animateurs-éducateurs 
a ét~ réalisé par T.MATTEUDi e t est paru dans le bilan EFS n •7-l976. 

197 7 - 6~ journées d 'e tud e nationales EFS, au cours de laquelle se tient en 
par tic u l ier une jou rnée d 'ét ud e su r un projet de recherche pédagogique 
( p~opo s~e pa r Le CNPA (~ Vallon ) , 21 Mai 1977 au CNPA de Chalain. 
,., Annonce cl.<ms le -z;lr:>~;:Ïi-:-:ce7'-E'Fs lY77 (i-nt égr ation des d ifférent~ 
journées d étude désormais ). Spelunca 19/6 n "3 . 
- C. R. réalis é par Claude PELLET IER et paru dans le bilan EFS n •8 1977. 

1978 - Le CNPA de Chal a in organise des journées d'études et de recherche 
con~-;-;;;--;--Ï-~ spt:déologie ( Lgurant au ca l endrier MJSL ) avec prise 
en charge possible de 10 responsables fédéraux ( au CNPA de Chalain, 
les 26 --30 Juin 1978 ). 
-annonce dans Info-Efs n'·2, Janvie r 1978 p;9 
- rappel dans lnfo-Efs n "3 mars 1 978 p 8 
- information orale donnée a.u conseil fédéral par JC FRACHON ( Le 
Chambon, 25-261 2/ ï8 ). 
- Le C.R. r~alis é pa r Le CNPA de Chalain et dif fus~ par l'E.F.S. 
con joint ement avec Inf o - Efs n°6 , Janvier 1979 ( 750 ex.). 

* 7 ~ journ~es d ' étude nationales EFS 
Toulous e 

4-7 Mai 19 78) au CREPS de 

- Annonce dans l e ca l endrier EFS 1978 Spélunca 1977 n•4 
~et dans Info-Efs n "3 mars 1918 (programme iDdicatif 
- C,R. diffus ~ dans Info-Efs n•s, Octobre 1978. 

1979- ~Sèmes jou rnées d 'é tude nationales E.F.S. prévues du 1 au 4 Octobre 
au CNPA 9~ Cba.l:..~J~::!. · en parallèle avec des journées de travail du 
CNPA de Chalain : 
- annonce dans le cal endrier EFS 1979 ( Sp e lunca 1978 4 ) 
- pas de convocat ion ou invitation officiel le du CNPA 
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C.R. r~alis~ ~l'issue des journ~es d' ~ tudes EFS et remis e t com­
ment ~ l.ors de la réun i on du ComitÉ EFS le L,,xr 1979 

- demande d'avis interne direct i on EFS pour diffusion de ce lexte 
( l.XII.l979 ). 

C.R remis par la direction EFS au Président F.F.S. a Lyon le 
8 , XII. l9 79. 
- Une commission de travail int er ne à l ' L F. S. relayant e n partie la 
commission sp~leologu~ de loisir ( et intitul~e "ouv e rtu r·e aux - fédérés") 
est consrituée le 4.XI.l919 sous la r es ponsabilité EFS ( collabora-
teu r à la direction EFS. Bruno THERY) pour étre 1 'int erlocuteur 
pri v il~gié du CNPA et participer aux r e ncontr es ult érieu res ( compo­
sition Info-Efs n'9, 1979 p 26 ) , 

1980 - * Rencontres e nvisagée;'·e n 1980 ( informations t4l~phoniques du CNPA 
de Chalain ~ la direction E . F~S. ) : 

29 - 30 Mars 80 à- Cha l ain; 12 - 13 Avnl a VaLlon; 26 - 27 Juin; l - 4 Novembre 
a Chalain .. 

* Réunion du 29 - 30 Ma rs lnvtta t ion adres ~c par le CNPA de Chalain 
au pr~sident FFS, aux membres de l'équipe de directi on EFS et aux 
membres de la commiss~on cie travail EFS concernee. 

,., 2 stages de qua li fi cation spéléologie sont organisés au CNP~-9~~.?-Jl.~!:­
comme chauqe ~nn ~e depuis 1~76 ( organisation CEMEA - EFS en Jtiin et 
Septembr e ) .. 

( Mars 1980 Marc el MEYSSONN1ER 
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,ISTE DES AGREI"'ENTS DE STAGES 1980 

.u 1er Juin 1980 

Stage D~couverte de la sp~l~ologie 

Dl 5 - 8 Avril 
D2 12.17 Avril 
D3 14.19 Juillet 
])4 li+ .18 Avril 
D5 10.14 L\vr i 1 
))6 10. 14 .\vril 
D7 7.12 Avril 
D8 11.18 L\vril 

CDS Lot Serge RASSENEUR 
CEMEA Lyon H.HEYSSONNIER/P.DROUIN 
EFS / G.LAPIERRE 
ELPA- iEOb ::· /- ·A ~;; CHLRRIE 
CDPA Charente TESSAUD VAUVILLIER 
CDPA Charente / E.3EBRETEAU 
CDS Loire / D.KRUPA 
FOL 83/CDS 83 / C.PIN 

Ca'Jrerets (46) 
Labeaume (07) 
Font d'Urle (26) 
(12) 
(16) 
(16) 
( 07) 

D9 Z5.31 Août Jeunesse & Natmre/ FRAC~ION /ROSSIGNEUX 
D10 Jui_n A. S. Lyc~e Tec:m. Salon/P. ETIENNE ( 38.26) 
D12 Juillet 
Dl3 6.12 i'LVL'i 1 

St a;:>;e Formation 
f1 16 . ~1 F~vr ier 
F2 13.19 Avril 
F3 5. 8. Avril 
F4 5+12+14 Avril 
F5 repousse 

CCE Tr~fim~teaux/ P.ETIENNE 
GRAVOULY / CMSEA 

technique 
Corse/ JM LPJ1IRAUD 
Lorraine / f. . PREVOT 
CDS Lot S. RJ,SSENEUR 
Cl1arente / BOL'RGANEL/ VIROLLAUD 
GARD/P.VEYRUNES 

F6 Cycle 6 jours 
F7 

+ 10.16 Hars SAHU / CDS 33 
CDS 21/ P.KINDT 

F8 21.30 Avril 
FB 4 WE Mai Juin 
F10 5. 7. Avril 
Fll 4.11 Avril 
Fl2 14.19 Avril 
Fl3 1. 4 Avril 
Fl4 26.30 Avril 
Fl5 10+11+22+25 Mai 
Fl6 10.11 Hai 
Fl7 3 WE Juin 

St a 8e Spécialisé 

SDIB f B~THBP.Y 
CDS Ri1ône /). GUDEF IN 
CDS 24.P.VIDAL 
CDS Aude/ A.COSTE 
CDS 76 / J.CREVOl'J 
CDS 09 / 0/MOURIES 
CDS 12 / R.PELISSIER 
Région A /D.CHAILLOUX/F.MUNIER 
Région D / C.PIN 
CDS 38 / G. WcRTWEZ 

So~re ( é() 

(20) 
(55) 
Cabrerets (46) 
(16) 
Cavaillac(30) 

Oloron Ste Marie/64 
(38 26) 

Caniac (Lot) 
St Girons (09) 
Millau (12) 
(77.55) 
Si ou-Blanc 
La Chaoelle (26) 

té~~:i.onal: Formation Administration 15-16 Hars R~gion F / L. GRATTE ADl 

Scientifique Suite cycle 1979 R~gion B 
Suite cycle 1978 - 69 Lorraine. 

- --

Préhistoire 5.6. 7. avril CRES/H.AutOUIN à M~rignac (!Oot) 

Secours 15.13 Mai Ré~ion C / G.LINGER 
1 - 5 Mai CDS 12 / R.PELISSIER 

Photo~raryhie 28 Juil - 3 Aofit à Font d'Urle (26) 

sel 
SC2 

SC3 

S1 
S2 

Pnl 

------------------------------------------------



page 26 INFO - EFS Na 11 

ELEMENTS DE PEDAGOGIE SPELEOLOGlQUE 

POUVANT RENTRER DANS L'NE FORMATION COHERENTE 

DANS l.E CADRE D'UNE COLLECTJVlTE 

Extrait du C.R. des 
Journées d ' Etude sur l'en­
seignement de la spéléologie 
de masse 
29-30 mars & 12-13 Avril 
1980 

En sp~leol ogie, de nombreuses fonctions du corps humain sont sollicitées , par 
la diversi te de La progression et les caractéristiques du milieu, d ' o~ dévelop­
pement sur les plan s suivants 

- Physique . 
Int e lle c tu e l , 

- Af fe-ti f, 
-S oc i a 1 . 

l) Physique : 
Endurance - resistance 

2) Intellectuel : 
D~ vel o ppemenL du s h é ma cor porel, de l'image mentale ( structure 

de 1 ·espa ce e t du temps ). de la maitrise du milieu et de la mait rise des 
dep 1 aceme nt s . 

3) Aff e...tlf : -----Maitrise des probl~mes affectifs - anxiét é ( stress ) - c lost ro -
ph ob i e . vert i ge , et,~ . . . 

!..) So..:ial 
Pris e de respo nsab~Jit é, pri se e n charge de soi-m~me, situation 

evoLuti ve par ra pport au group e. 

Pour arriver à -. e s objectifs, il est bon de définir l e n i veau de pratique 
laisse~ 1 · initiat i ve du monit eur mais répondant~ certains c rit~res , pouvant 
all er de la simple p romenade ~ 1~ so rtie d ' un bon niveau. 

Dan s tous les cas, la sécu rité reste de ' ' chap e au" dominant. 

NIVEAU CONSE I LLE 
==-==== ====== 

l) Découvert e du mili e u : 
Ch oi sir une cavité de type horizontal d'acc~s facile, ne présentant 

aucun danger objectif, et ~ progres sion varié e ( oppos i tion, ramping, petites 
escaladf: S; quadrupédi e, vi res et c ... ) sollicitant au maximum le corps et 
] "es pr it del 'i ndividu e t sensib~lisant le néophyt e sur les probl~mes de 
fragilité du milieu ( co ncr é tions, équilibre de la faune, etc .. ) et les pr o­
bl ~mes nouveaux qu 'i l re ncontre ( no ir , humi dit~, froid, angoisse (stress ) , 
étroitures, in séc urit é . 

_§_x_E é_~i~n~e~ .. ~ . .o~m~n!:_s: Eteindre les lampes, écouter le silence, 
chercher ~découvrir les habitants des lieux , etc . . 

A L'issu de la sorite , analyse des situations vecu e s et recherche en 
commun des so l uL ions. 

!x~m.E_l~ . Problème posé par 1 · a rre t de la sortie, devant un puits d ' où ne­
cessite d ' apprendre les t echniqu es p ermettant la découve rte ( objet d'un deuxi­
éme nive au ) ce qui nous conduit au deuxi~me niveau . 

2) Deux lème niv eau Découverte de la spé l éo log1e 
Elle dott etre ..: onç ue comme un e familiarisation aux te c hn i qu e s de 

base. e n p -a rt iculier : 
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- L!tilisation de J · c~ clwJ i t> E: n d es<~ e nte et remontée; 
- l 1tilisation du rap pel c;ur co rde, ~ur descendeu r; 
- Utili sati on d e s Lo n ge.:;. 

,., .S1 po':;s;b l e . inst a il er deux at el i e rs cote è_ côte 
c.ont.rc-le e l int er v e nt ro n du cadr e ). 

émulation, 

*Ch o i sir une remo n tee pr esentant des cara ct~res variés contre paroi, 
pl e in vide ) . Dn:rs U)US ! Ps c as, c; v it er les blocages. Attention a la dispersion 
c! es élernents du gro upe 

·:, Pr ovoque r l~; s quesLions ;; i. e i. .les ta.rdent à venir. 

~Abo r d er l e~ conna1s~anc es du milieu, par des notions de karstologie, 
d hyd rogeulo gi e , d -o• mi.n':>rdlogle, de bi o logi e, de topographie, etc .. 

~ Pa~ d~ c.o~m~ nt . ai r e techn1que , puisqu e le cadre assure les passages 
d ,; ! .i c a L ,; • 

,., Le .:l eb utdnt ddi~. e l re c. <>nst amme nt e n situation de recherche. Il vit 
l es silu ar!ons ~!upos~es e t par: i mitation ( cadre) ou méthode des essàis et 
d e s erreu rs ( Cl ntrô l t·.· ::; pa t .. Le cadre ) , il doit: tt:'ouver des soluti.ons. Celles­
ci d ebou-.:hen t s u r un tc(•is i èn.e niv ea u . 

3) Troisi~mP n iv~dU •· Vet·s une i:lULon.:Jmi e " 

* Applt c ar Lon du n ivea u deux e n r~se au plus complexe , avec d e plus en 
plus d' in ltiaL ~ ve d0s s tagi aire s, pour al l e r vers l'autonomie (introduction 
de s c rit ères d ' équl p iO'IPc'rtl, d 'a.ssurage" du b.Loqueut:' ) -

* Aut o-assurage et de gage ment. 

* Augmencac i o n du t emps pass~ sous terre (six heures ). 

* Ve rlL cales plu3 i mp o rtantes JO rn max imum 

" Descent~ au d es cend e u r avec mou s queton-frein (assurage du bas ). 

·k Escalade as s u ree pour du '~3! : , 

~ P ass age de chari~re, prog re ssion en opposition. 

* Pas de danger objeclif. 

Le niveau suivant (~) s or t du cadre des comp~tiences des agréés. 

BILAN SPELEOLOGJQ !JE l;/8-·-- J 
Centre Nation a l d es S ~ ~rts de Plein Air 
du Lac C.c Chal ai n t .lura 

-----~--------· 

CADRES D~ C.N.S.P.A 

- Formati on e t pe rf e~L1onneme nt 
--- ·- .OL.I VJER Ja'Z"q~e-; -: P rZft:sseur E.P.S. ( C.T.R. Plein Air) 

ROCHET Dom inique - Monite~Jt Pl e in Air ( Spécialiste spéléo 

- .Q(::.o~V!:_r~e_m.!_lj_e~ ~L __ s.E_e_!_e9_l~gi_e_: cadres d ' appoint : 

SlGFAi! i) lac.ky - ProfeEseur E.P.S .. 

LEMO INE J . Fr an~ 0i~ - Professeur E.P.S. (gui de de Hte Montagne) 

.IAOL'EN ) _ .J acques-- Aspirant guide. 
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Tl INVENTAIRE DES STAGES 

A) Journée s d 'é tude ---------
B) ~t~g~s_a.:::_e~ ~x~m~n- U. E. R .. BESANCON ( 2 semaines ) 

U. E. R. NANTERRE ( 3 semaines en 
( ') semaines en 

C) ~t~lj.::_s_d~ _i_o.E_m~ti_oE:_ i ' ~n..::ei_gE:_a.~_t2_ : 

- I.F.~.S. BESANCON 
(1re - 2me - 3me annee) soit 3 
E.N. LONS LE SAUNIER 2 
U.E.R Dijon l 
U.E.R. Clermont Fd l 

- C.R.E.P.S. Dijon 
( PA l - PA 2 - PA 3) soit 3 

- C.R.E.P.S. WATTrGN !ES 
( PA 2) 2 

0) 2t~g~s __ t_{;.b_ni_q~e2_ ~t_pid~g~gi_q~e2. ( ouverts a tous ) : 

- formation 
- perfectionnement 

E) ~t~g~ ie_dic~u.:::_e~t.::_ ie_l~ 2.Piliolo~i.::_ : 

~ · Equipe de ski Jura 

D. lOO 
D. 200 

semaines 
semaines 
semaine 
semaine 

semaines 

semaines 

- Coll~ge agricole de LONS LE SAUNIER 
- Stages Fran co-allemands sportifs 

F) De co uverte du milieu souterrain 

15 stages touchant un public divers 

) 
) 

( t1 • . J.C., coll~ge ou lycées , ligues, I.M.P. , etc.) 

Soit dans l'année 
:= == ==~========== 

1 stage de recherche 
8 stages de perfectionnement 
8 stages de formation 
8 stages de découverte spél eo 
6 stages sécouverte milieu sur un e semaine 

15 stages découverte milieu dans le cadre de la polyvalence 
plein air ( 2 jours ) 

Ill EFFECTIF MOYEN DES STAGES 

Soit 

E_o_!:_m~ti_oE:_ .::_t_p~r2_e.5:_ti_oE:_n_r:_m.::_n.!::_ 

2 cadres pour 8 stagiaire s 

~é~o~v~r~e_d~ la_s~élé~l~gi_e 

1 cadre + 1 appoint pour 10 stagfâires 

Découverte milieu : ---------
l cadre pour 10 stagiaires 

420 stagiaires dans 1 'année = 30 semaines pleines 
( Lundi midi - samedi midi ) 

et 1 5 f o is 2 jours soit 30 jours donnant 180 jours de spéléo 

T.P.S.T. en moyenne 6 heures par jour TOTAL l 080 H sous terre 
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1 v CA V 1 TES FR EQ_~~~!I~~ 

A) D~couverce du milleu 

Lapiaz de Malrochers petits gouffres type les glands ) 
Borne dU 2 tr·c,u s (Besain) 
1·rou de la Baume ( Po1 igny·; 
Riv~~re de i~ Baume ( Poligny 
.3<1 ume du \1 ~- ~ r no i s ( t~C'Illl'2l 1 a V i.l le 
C .- d. t. c' s de 3 a i f n w t-1 t U1o n n e t. ) 
Cabo: ne d e Chambly l en ~ t~ jusqu'~u S.4. ) 
G,otte de Pont oi s e 
A vE~n d~..: t··lu ;;.t;· um 

A vE; n d e B-2a.u ma < n 
Le;;. i ne d e La. rn be :· L , e t c ..... 

B) _Qe~o-~v~r_s_~::_d~ _ _!_a_sE_-2_lé.?._l2_g~_e_ : 

Av ~; n OJ. i ve 

!\ve n d es Su r pris es 
A'.· e n du g r uy e re 
Ave 11 d t~ 1 d Sou ,_h(è 
Av P:l d u Tarnbou r 
i..ezl r•e ciu Champ Gui. i lobot 
1. 2;~ ine de i_ 'Homme Horl 
Blce aurne du 
Av en de l ! - N- R.A. 
Palu de la Fosse 
Cr eu x Cou l m.1 
L~li n e d e Fonr.e nu 

G0uffr e de P i erre f e ux 
Grotte de la Balme d'Epy 
Caborne d e M~ n ou ille 
Cc uffre de s g r iff e s 
G r o tt e d ·~ l a F r aitt e ( en ~ té ) 

C) ~t~I\':_S_f~r~a2:__ï.2n_e!:_ J2.é_!:_f~c_::__i~n.!2_e!:!2_e.!2_t sorties dans 1 1 année ) 

Le gros gadeau 6 
La Baume St e Anne 1 
Trave rs~e ( g r uy~re - surprise ) 10 
Cha;11p Cui llobo l ( fond 8 
Caborne d e M~ nou illes 4 
Go uff1e d es fritte s 2 
Bt:· .r; ... ; des Cr etE: s 4 
Bi e f Housset lü 
P ~trl n de la foudre 2 
La c h enan 2 
\/au vou gi e 1 
La ! ~garde 1 

~ }~TER T EL UTiLI SE 

A) lndividue ~ : 
--- -1~ casqu es pl ~zo + cal bondes 

12 casques + ~l ectrique 

8 ~q uip e ments juma r ( croll ou jumar) 
12 equ i pement s comprenant : l baudrier cuissard - 1 M.A . VcC. - 2 longes 

2 mousquetons - 1 bloqueur + 1 mousqueton. 
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B) Collectif 

INFO - EFS N" ll 

150 rn d ' échelle 
8 kit:.bag 
60 mousquetons 
4 trousses ~ spit + matériel 
l mat d'escalade ( 20 rn ) 

2 verins ~ diaclase 

SPELEOLOGIE DE MASSE 

l treuil pour poulies élinguées, etc •• 

/EXEMPLE DE FORMATION AU C.N.S.P.A,. / U.E.R. NANTERRE 

La spéléo l ogie constil:ue une activité comme les autres ( volleyball, 
athétisme, etc .. ) 

- 2 jours de dé c ouve rte du milieu 
- 2 semain e s sur un e option . 

• DEUG lOO 

Prograrmne a) naturelle 
b) échelle (montée-descente) 
c) assurage d'en haut-d'en bas 

2) ~u~r~s_t~c~niq~e~ a) le des cendeur - frein 
sur mousqueton, assurage du bas, c lé de blocage. 

b) le blocage - auto-assurage, 
d ' un coéquipier A l'échelle. dégagement par le bas , par le haut , dégagement 

. ç) P.éll~n ·~imp_:j.f? . 
' d) ~rn.il.r rage ' ~t 'noeuds d ' ama:r-

rage ~naturel e t sur spit. 
e) passage d'un point de frac­

tionnement utilisation des longes , pos e et utilisation ,dc . mains courantes. 

Ce programme tr~s technique se situe dans le cadre précis d ' un UEREPS. 
A l'issue de l a premi~re semaine de formation est effectué un con­

trôle continu. 
Dans le cas o~ le stagiaire n ' est pas de niveau, une semaine supplé­

mentaire de formation est prévue au CNSPA , . 
Enfin au cours de la 2~ semaine, continuation de la formation et con­

trôle terminal. 

Pratique en grot.E:~ Appréciation du candidat au cours d'une sortie de 6 h minim 
comportant plusieurs puits n'excédant pas 40 rn et utilisant les techniques en­
seignées en formation. 

-DEUG 200 

En plus 

( ni veau de base Niveau loo ) 
Lecture d ' une carte 
Interprétation et utilisation d ' une topographie 
Equip~ment d ' une cavité méthode jumar 
Dégag~ment d'un équipier au jumar 
Connaissance du milieu 
Formation des cavités 
Morphologie des conduits 
Hydrologie 

Comme pour le niveau lOO, un contr~le continu et un contrôle terminal 
sanctionne la formation. 

Pratique en grotte : Autonomie du candidat dans une grotte de classe IV 
avec application du programme. 
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QUELQUES REMARQUES A PROPOS DE L 1 INITIATEUR 

1) LA LISTE DE COURSES : Ca rappell e un peu l e "carnet de courses 
de l'Aspi ": Je trouve que ça manque un peu de modestie, d'autant plus 
qu'on n' es t pas obligé de "singer" l'EMM et la façon dont se délivrent 
( délivraient •• ) les brevets d'état pour faire sérieux. 

En outre, que représentent finallement 20 courses qui peuvent 
tout es l es 20 s'étaler sur 1 ou 10 ans, être très difficiles ou débon­
naires. Est-ce qu'il ne vaudrait pas mieux laisser l es régions ou les 
C.D.S. juge r sur place, qui est capable d'amener d es gens sous terre ? 

2) AUTRE POINT: J e ne vois pas pourquoi imp oser à l'initiateur 
l' ob li gat i on de passer Moniteur dans un délai d e 5 ans. C'est une mesure 
discriminative par rapport au moniteur qui lui, n'a pas cette obligation 
et dont le diplôme es t validé définitiv ement après son stage d'encadrement 
E. F. S. • 

Si c'est pour ''rehauss e r l e prestige" du monitorat (je ne vois 
pas d'ailleurs tr è s bien comment ), comme j e crois l'avoir entendu dire, 
cela dénote un e conception élitiste ou "mandorénal e 11 assez discutable. 

Si c ' es t pour obliger l es spéléos à s'engager plus avant, cela 
devient du c hatage, car il vaut mieux un honn ê t e initiateur qu'un mauvais 
moniteur qui ne fait plus rien au bout d e quelques années. 

A moi ns qu e cela n e si gnifi e que l e moniteur a acquis une fois 
pour toutes ses compétences, au contraire de l'initiat eur. 

En résumé, j e vois cela comme une mesure qui ne me semble ni 
cohéren t e, ni correcte. 

- Toujours dans le même ordr e d'idée: L'accession au monitorat 
passe par l'obligati o n de suivr e l e stage. Or il est bien connu que de 
nombreux spéléos ont largement l e nive au technique d e moniteur ( souvent 
beaucoup plus ), les connaissances du milieu s ouhaitables ( scientifiques 
en particulier ), mais aussi la formation d'animation et de conduite de 
g roup e qu'ils ont pû acquérir dans de multiples endroits. 

Dans ce cas leur participation au stage est inutil e , et une 
perte de temps~ Aussi serait-il souhaitable d'instituer une sorte de 
"t est " de niveau monitorat, par ré g ion et une ou deux fois par an, auquel 
pourrait se présenter tout spéléo. A charge pour celui-ci s'il estime ne 
pas avoir l es capacités ou compéte nc e s n éce ssaires d e faire un stage 
"moniteu.r", mais sans que cela soit r e ndu obligatoire. 

Dans certains cas, on n'a pas l e s moyens financiers du stag~ 
( c ' est un argument, je pens e , s econdaire ), mais surtout ça peut être 
une perte de t emps inutil e. 

François BROUQUISSE 
(5 rue Champêtre - 31300 Toulouse) 

ELEMENTS DE REPONSE 

l) List e d e s courses : L'int érêt majeur de cette formalité, qui 
repos e d'aille urs sur la bonne foi du postulant, réside dans le fait 
qu'elle lui permet partiellement de s e situer par rapport au niveau de pra­
tique de l'activité de mandé par l'EFS. Justifi er d'une vingtaine de courses 
correspond à une activité moyenne sur presque une saison : Le candidat 
initi ateur ne doit pas être un débutan t. 
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Cette formalité est effectivement utilisée dans d'autres 
activités. Il est normal que notre fédération, qui est de création rela­
tivement récente, s'intéresse aux structures d'autres organismes de plein­
air. Néanmoins, il ne peut s'agir que d'une démarche d'information : Nos 
motivations et notre activité même restent bien particulières. Quoiqu'en 
pensent certains, la spéléo ne sera avant longtemps intégrée dans le 
circuit de la société de consommation du loisir. Aussi notre action doit 
être pensée par nous-mêmes sur des bases originales. 

2) Validité de s brevets : Il semble effectif que de nombreux 
spéléologues soient mals informés en ce qui concerne la validité du brevet 
moniteur ; ( la validité n'est que de 3 ans, après encadrement favorable 
d'un stage EFS ou agréé EFS ) Néanmoins, il convient de nuancer la réponse 
sur ce point : 
- un moniteur qui encadre régulièrement - ou qui se recycle - voit son 
" brevet" reconduit. 
- dans l es mêmes conditions, un initiate ur ne p eut le resterau-delà de 
cinq ans. 

La remarque de F.BROUQUISSE est donc partiellement justifiée. 
Elle me t l'accent sur l'ambiguïté du système actuel : Un spéléo possédant 
l e bre vet d'initiat e u~ est -il oui ou non capabl e d'encadre ? 

Luc ROSSIGNEUX 

/RAPPEL DE LA DEFINITION ET DE L'UTILISATION DU BREVET FEDERAL INITIATEUR/ 

DEFINITION 
Le brevet fédéral d'Initiateur constitue le ler degré dans les 

diplômes fédéraux d'enseignement de la spéléologie. 
l'Initiateur est un spéléologue, membre de la Fédération 

Française de Spéléologie, qui accepte la charge de consacrer une grosse 
partie d e son activité à la formation technique des spéléologues de son 
club, de son Comit é Départemental ou d'un groupement affinitaire. 

UTILISATION DU BREVET 
Le titulaire du brevet d'Initiateur : 

- organise et encadre des sorties techniques d'initiation ou de formation 
pour répondre au rôle défini ci-dessus; 
- est cadre technique d'appoint lorsque son activité s'exerce au cours 
d'un stage agréé par l'Ecole Française de Spéléologie; il ne peut se voir 
charger de la r e sponsabilité du stage, celle-ci doit être assurée par un 
moniteur ( ou instructeur ) actif; 
- est habilité à pre ndre la responsabilité de sorties techniques d'ini­
tiation ou de formation dans des cavités jusqu'à la classe III incluse. 
Dans les cavités de classe IV un moniteur ( ou instructeur ) devra parti­
ciper à l'encadre me nt. 

Les méthodes pédagogique s d'enseignement de la spéléologie utilisées par 
l'initiateur doivent respect er les recommandations de l'Ecole Française de 
Spéléologie. 
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Sui te au compte-1 , 11du de travai 1 de la Co'!l1ffii ssion permanente 
Initiateur à Chalain ( Novembre 9179 ) - Cf. Info-Efs no10 pages 10-11 -
il est rappel~ 2 imp~ratifs qui doivent ~tre respect~s d~s maintenant; 

1) Le postulant doit être candidat au préalable ( prévoir donc 
l'information et les modalités d'inscription au moment où le candidat 
s'inscrit au stage de formation ou de perfectionnement ). 

2) Le niveau techni ue demandé doit être ac uis réalable par 
les postulants à l'U.V. technique qui doivent ne pas être en trop 
grande proportion dans le stage technique considéré ). 

L'organisation de week-end sp~cifiques pour l'obtention de 
l'U.V. technique peut être retenu à ces conditions car cela d~congestionne 
les stages techniques en cas de pléthore de postulants à l'U.V. technique •• 
N~anmoins reste posés les probl~mes d'organisation matérielle (encadrement, 
locaux, prise en charge, etc •• ) 

En ce qui concerne l'U.V. pédagogique, et suite aux conclusions 
de la commission initiateur, il semble indispensable de faire un bilan 
11 de ce qui se fait" à la lecture des dossiers des candidats avant de 
prendre une décision ferme. 

Marcel MEYSSONNIER 

COMMISSION PERMANENTE E.FoSo 

MONITEUR 

Réunion des 19 et 20 Mai 1979 à l 1 EoF.S. 
Présents 
M.CHIRON o BoPIART. R.BOUILLON • C.PROPONET • JC.FRACHON • G.DUCLAUX • 
GoLlNGER • C.SERRET o 

Les stages "Moniteur 79 11 ne subiss nt aucune modification par 
rapport aux stages "Initiateur 1978". Toutefois il apparaît indispensable 
d'affiner les points suivants : 

-Recrutement et sélection des candidats stagiaires. 
-Valeur et rôle des Tests Techniques. 
-Contenu de la préparation p~dagogique 
~omposition des équipes d'animation 
~odalités d'évaluation 

- ImolaJ1tat;lQn .géo_;;_ra_ph;lq_ue des sta...e,.es 
I RECRUTEMENT ET ~ELECTIO~ D~~ cANDIDATS STAGIAIRES 

Devant l'hétérogénéité du niveau des stagiaires pouvant aller 
jusqu'à un niveau d'ensemble tr~s faible ( cf stage Moniteur Meyrueis 79 
22 stagiaires, 13 exclus aux tests techniques ), il est n~cessaire de trouver 
des garde-fous contre le retour de telles situations. Il faut donc: 

1o) Diffuser au maximum l' information: 
- Au correspondant régional EFS: Le candidat devrait contacter 

celui-ci en préalable à son inscription. 
- Au délégu~ FFS 
- Aux présidents de club. 

enlaméliorant afin de la rendre plus choc. 

zo) Créer un dossier-type, personnalisé selon l'équipe d'animation. 
En particulier, il est souhaitable que l'équipe d'animation envoie à chaque 
stagiaire, une lettre rappelant le but de chaque partie du stage ( tests 
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techniques et phase pédagogique ) et présentant le lieu d'implantation 
et les principales cavités prévues au stage. 

II TESTS TECHNIQUES 

Il s'agit d'une sélection éliminatoire. 
Leur durée sera de 4 journées sur le terrain, l'évaluation inter­

venant seulement seulement à J + 5. 

1er jour : Falaise - tests systématiques pour ateliers. 
2è, 3è, 4è jour : 3 cavités techniq~es : Verticales, rivière, étroiture. 
Durée des explorations 7h, lo h, 10 h par équipes légères totalement auto­
nomes ( équipement et déséquipement ) de 2 ou 3 stagiaires + 1 cadre. 
Les explos démarrent tôt le matin afin de ne pas entamer la nuit de récu­
pération. 
Chaque équipe doit faire chaque soir son bilan par écrit. 

Cette optique nécessite un accroissement du matériel collectif 
E.F.S. ( 6 équipes autonomes pouvant tourner simultanément ), aussi bien 
en quantité qu'en qualité. 

Bilan : Le bilan de ces tests a lieu le matin du Sè jour: 
- évaluation par les cadres. 
- discussions éventuelles 
- décision finale : OUI ou NON 
Il est bon de rappeler que le OUI ne correspond pas à une acquisition d'U.V. 
technique, la stagiaire risquant toujours d'être éliminé en fin de stage pour 
insuffisance technique. 

III PREPARATION PEDAGOGIQUE 

Le stage parallèle débute à J + 6 ( accueil la veille au soir ). 
Les stagiaires sont partagés en 2 groupes, chaque groupe assurant 3 jours 
d'encadrement ( 2 au minimum s'il est nécessaire de faire 3 groupes en 
raison du nombre trop élevé de stagiaires moniteurs vis à vis du potentiel 
stagiaires formation ). 

ll parait souhaitable alors de scinder ces trois journées d'enca­
drement en 1 + 2 afin de permettre une réflexion entre les 2 périodes d'enca­
drement. Il est à noter que le changement de cadres pour un stage formation 
n'est pas gênant et il est très bien accepté par les stagiaires formation. 

Au cours de cette période, les stagiaires moniteurs devront, en 
plus du problème pédagogique: "comment faire passer la technique", prendre 
conscience de la difficulté des problèmes d'enseignement de la karsto, topo. 

Problème des stages en parallèle : 
- Prise en charge totale par le responsable du stage moniteur ? 
- stage formation à recrutement de préférence locale. 

=> Nécessité d'un échéancier d'organisation des stages et d'un dossier 
d'organisation. 

IV COMPOSITION DES EQUIPES D'ANIMATION 

Nécessité d'une équipe capable de répondre à toutes les agressions; 
Pour cela il faut que 50% des cadres ( AU MOINS ) se connaissent et soient des 
cadres confirmés. 
Le responsable de stage doit connaître tous ses cadres; cette connaissance 
peut se faire par approches successives : Le responsable connaît très bien 
un cadre qui connaît très bien, lui-même, un cadre nouveau ou peu connu. 
C'est la constitution de binômes d'encadrement qui doit prévaloir. 

Pour une équipe de 8 cadres, il est nécessaire d'inclure au maximum 
3 cadres nouveaux afin d'assurer le renouvellement harmonieux et la continuité 
de nos équipes d'encadrement. 
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S'il y a pléthore de candidats à l'encadrement, le responsable 
de stage, en accord avec la direction EFS, choisi ses cadres. 

V MODALITES D'EVALUATION 

- En fin de tests : Evaluation par l'équipe d'encadrement. 
- En fin de stage : Les équipes d'encadrement doivent s'efforcer 

d'entraîner les stagiaires à la pratique de la triple évaluation pendant 
la préparation pédagogique. 

L'équipe d'encadrement, en fonction: 
l) de sa constitution et de son aisance à pratiquer la triple 

évaluation. 
2) du comportement du groupe de stagiaires, acceptant de jouer 

le jeu en faisant de l'obstruction; 

EST LIBRE d'adopter le procédé de triple évaluation. Toutefois 
il devra toujours y avoir : 
- évaluation par les stagiaires 
- évaluation par les cadres 
- discussion à partir des non-concordances. 

C'est au niveau du bilan définitif que la liberté est laissée 
a l'équipe d'encadrement entre : 
- provoquer une nouvelle évaluation afin d'harmoniser les positions. 
- maintenir le veto des cadres sur les ~as litigieux. 

VI IMPLANTATION GEOGRAPHIQUE DES STAGES 

L'implantation doit permettre une décentralisation du stage 
Moniteur sans avoir pour conséquence un abaissement du niveau technique. 

Actuellement pour les stages programmés à Pâques, l'implantation 
des Causses semble convenir, les autres lieux n'étant pas praticables pour 
des raisons climatiques. 

En été, par contre il semble souhaitable de choisir de préférence 
une implantation dans les Alpes ou les Pyrénées. 

Ce type de stage doit être implanté dans des locaux en dur afin 
de donner le maximum de possibilités au niveau des discussions, bilans et 
comptes-rendus. 

Gérard DUCLAUX 

cf. tableau au verso ••••• 
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J -1 

J 1 

J 2 

J 3 

J 4 

J 5 

J 6 

J 7 

J 8 

J 9 

J 10 

J ll 

J 12 

J 13 
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1 STAGE MONITEUR GRILLE TYPE 1 

ACCUEIL 17 h 

F A LA I s E 

C A v I T E 1 

C A v I T E 2 
~ . -----· ··-

C A v I T E 3 

BILAN TESTS REFLEXION SUR L1 ENCA-
TECHNIQUES DREMENT - PREPARATION 

- . ' 

ENCADREMENT>'< 
-

ENCADREMENT 0 

ENCADREMENT* 

ENCADREMENT* 

ENCADREMENT 0 

ENCADREMENT 0 

EXERCICE SECOURS ( ou autre ) 

NETTO YAGE 
RANGEMENT 

i: Gr oupe 1 

Groupe 2 

TRIPLE EVALUATION 
BILAN 

.[ .ê' 
2 0' '>-

<: c 0' 
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<ç 
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<;0' 

ACCUEIL DES STAGIAIRES 
FORMATION : 17 h 

.p 
4~ 

.('< 
.ê' 

.p__È_ 

<./4 
a,.., 

Q< 
0 

v.ê' 

De J6 à J11 : Les stagiai res moniteurs non pris par l'encadrement en profitent 
pour : - combler leurs lacunes dans les domaines karsto, topo, •• 

- parfaire leur formation technique : explos, mini-secours •• 
-Faire des travaux de groupe sur les problèmes de l'encadrement. 

Jl2 matin ( 2 h ) : Bilan de l'action d'encadrement 
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Les dates du stage ont été modifiées ( réunion du Comité EFS 
du 27 Avril ) suite aux réponses tardives ou recorrigées ). 
Son contenu est maintenant plus précis ( réunion du 11 Mai a La Chapelle 
en Vercors ). 

DATE 

LIEU 

Du Mardi 9 au Samedi 13 SEPTEMBRE 1980 

Marguareis 

Les personnes réunies le 11 MAi à La Chapelle ont établi en 
commun un proj e t d e stage qui semble satisfaire à tous. 
( personnes présentes : G. DUCLAUX • M. CHIRON • C.BOSSE • ( = Direction EFS ) 
et S.AVIOTTE • JL COCHARD • JC DOBRILLA • C.DODELIN • J.GUDEFIN • P. LESAULNIER • 
D. MARTIN EZ • 

En effe t l e projet allie l e prestige rechercé à la spéléo de 
" pointe " • 

La première exp lo s'effectuera par équipe de deux dans une durée 
maximale d e deux jours, e t l e but fixé par avance devra être atteint ( cote 
et topo ). 
Cha.qu e équipe d evra être enti è rement autonome ( choix de la nourriture, 
accès au trou, horair e, etc •• ) et choisira sa propre technique de prog~ession 
( r ech erch e d e l'allègement ou technique classique, cordelette, utilisation 
d e corde à petit diamètre , etc ••• ). 

Un rapport ( é crit puis oral ) sera établi par chaque équipe 
cx~ liquant ses di fférents choix et exposant la cavité ( topo et phénomènes karsto ) 

La deuxième explo sera effectuée toujours par équipe de 
de 2 mais dans 2 trous s eu l ement en t echnique classique par succession 
d'équipe et équipement progressif. 

Le matériel sera celui de l'E.F.S. déjà sur place ( Perfection­
nement Marguareis ) complété par celui des stagiaires en fonction des 
techniqu e s choisies. 

Le nombre de participants sera limité à 12 dont environ 8 moniteurs 
prétendants Instructeurs et 4 Instructeurs actuels. Si le nombre de candidats 
est trop important, la direction E.F.S . se chargera de la sélection suivant 
des critères qu'elle exprimera par la suite. Le coût du stage est fixé à 
150 Francs ( la nourriture étant payée par les stagiaires ) et sera rem­
boursé en fonction du prix coûtant s'il y a lieu. 

Les isncriptions doivent parvenir avant le 18 Juillet au plus 
tard au secrétariat E.F.S. 

MARDI 9 1 MERCREDI lO JEUDI ll VENDRl:DI 12 SAMEDI l3 

Explo à 2 -regroupement - explo en 

( autonomie bilan 
"groupe" bilan 

-
totale 

PLANNING a détailler d è s le lundi 8 au soir 

Jacques GUDEFIN 
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LISTE DES BREVETS FEDERAUX D'INITIATEUR DE 

SPELEOLOGIE DELIVRES PAR LA C.A.D.D.I.S.LE 

25 MAI 1980 à Cirey les Bell evaux ( 70 ) 

FORMATION PEDAGOGIQUE 

Tél: (90) 81.52.95 
BEGHIN Michel • 30 Ch des Maraîchers Tour C Appt 75 - 31400 TOULOUSE. 
BOUE Jean • CRS 29 Sec tion montagne - 65300 LANNEMEZAN 
BROUQUISSE Franç ois • 5 rue Champêtre - 31300 TOULOUSE. 
BRUNE François • 77 ru e Chateau Payan - 13005 MARSEILLE. 
CHEVALIER J.Michel • 22 rue Pierre Loti - 42100 ST ETIENNE. 
CIMOLAI Jean • Parc Gambetta Bt B, Route de Nice - 13100 AIX EN PROVENCE. 
COTTERIL lan • Villards bran9is - 04120 CASTELLANE. 
GRANIER J.Paul • Cité du Vélodromme Bt B4 - 84500 BOLLENE. 
HUBERT Hervé • 2 r ue Jules Ferry, Bettancourt La Ferrée - 52100 ST DIZIER. 
LAFARGUETTE Alain • Laguillonne, Savignac - 12200 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE. 
MILLET Alain • Quartier Ratavoux - 84100 CAMARET/AIGUES. 
MORIN l"liche l • CRS 29 s ect ion montagne - 65300 LANNEMEZAN. 
PEZE Jacqu es • Passage des 7 Frè res - 41000 BLOIS. 
RAYMOND Patr ick • 11 place des Marchands - 04100 MANOSQUE. 
REPELLIN Dominique • 26420 ST JULIEN EN VERCORS. 
SENTENAC Hervé • 159 chemin de chateau Gombert - 13013 MARSEILLE. 
TURMO J.Cl aude • 306 route de Seysses , Bt les Iris - 31300 TOULOUSE. 
VIGNEAU Bernard • 41 rés . Rouss~l - 65800 AUREILHAN. 
ENAULT Alain • 39 rue de Beaulieu - 37100 TOURS. 
GABORIAU Pierre • 14 rue Franche tti - 94360 BRY SUR MARNE. 
GUERRIN Remi • Grande Sente des Roux - 78510 TRIEL. 
PELISSIER J.Luc • Bt F Appt 623, 14 rue Lafontaine - 94120 FONTENAY SOUS BOIS. 
PIRON Christian • Rue pl e in Soleil - Monsenergue - 83200 TOULON. 
SOLIER Pierre • "La Buissonnière", Ste Radegonde - 12000 RODEZ. 
BRATIERES Bernard • Vernet le Bas - 12260 VILLENEUVE. 
FAUST Didier • 22 allée des Pins - 57157 MARLY FRESCATY. 
FAUST Rémy • 22 aléé des Pins - 57157 MARLY FRESCATY. 
LANGLAIS Claude • 16 rue henri Dunant - 86000 POITIERS. 
MORIGEON Henri • Fleuré - 86340 LA VILLEDIEU DU CLAIN. 
THERON Roland • 26420 LA CHAPELLE EN VERCORS. 

COMMISSION PHOTO 

4è SEMINAIRE PHOTO NATIONAL 

DATE du 28 Juillet au 3 Août 
LIEU centre EFS de Font d'Urle ( Drôme ) 

Gérard POULET 
Délégué National FFS 
Commission photo 
8 rue Eiffel 
84000 AVIGNON 

Té1:(90) 81.52.95 

BUT Stage de niveau élevé pour des participants ayant l es bases de la 
photo-spéléo. 

Les principaux sujets abordés s eront : 
- le cliché spéléo; ses problèmes 
l'éclairage 
le filtrage 
l a macrophotographie 
techniques audio-visuelles 
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Ce séminaire sera à préd0minance théorique, 2 mises en pratique 
seront effectuées dans une cavité proche ( Gournier, ainsi que Bury et 
autre pour plongée ) à chacune suivra le développement immédiat collectif 
des dias E6 à l'aide d'une bécane prof . 

Indé pendamment des notions enseignées ce type r e rencontre est très 
intéressant par les échanges d'idées, chacun apportant son savoir, son 
expérience acquise, ses petits trucs et astuces •• 

Apportez vos boîtiers 24 X 36, objectifs, bagues soufflets, filtres 
flashs, pied photo, déclencheurs et cellule, ••• et quelques dias de votre• 
crû à fin d'analyse •• 

Pr e ndre votre matériel spéléo classique et vos duvets . 

IMPLANTATION : Font d'Urie se trouve à 70 Km de Valence, carte Michelin 
77 pli 13 accès par D 70 + 68 + 76+ 76 b; commune de St jean en Royans •• 
Drôme. 

COUT : Le prix est fixé à e nviron 250 F comprenant films développement, 
dossiers t e chniques etc •• NON compris hébergement e t nourriture assuré 
indépe ndamme nt pour 37 F environ par jour. 

ARRHES : lOO F à l'inscription • 

• •••••.••• ENVOYER VOTRE INSCRIPTION AVANT LE 10 JUILLET 1980 •••••••••• ••••• 

NOTA Vous pourrez acquérir à prix discount des films, des ampoules magne­
siques, d es ce llul es de déclenchement • •• 

Les participants devront être libéré de la technique spéléo. 

Le programme sera modulé e n fonction des arrivées •• 

DIFFUSER CETTE INFORMATION TOUS AZIMUTS ! •••• 

POTENCE POUR CHUTES 

EXPERIMENTALES J.C. FRACHON 
( sur une idée de R. COURBIS ) 

OBJECTIF 
provoquer la chute d'un équipier, en falaise ou sous portique, afin de 

tester longes, baudriers, cordes, e tc •• 

PRECAUTIONS 
A n'utiliser qu'en plein vide ( sous surplomb, ou sous portique ). 
Assurer d'en haut l e cobaye . 
Le cobaye doit se laisser aller, ne toucher à rien, au risque de 

prendre la potence dans la figure ! ! 

AVANTAGES 
Fabrication très aisée. 
Chacun peut tester son propre harnachement en conditions de chute réelle. 
La gu eu l e du gars qui chute vaut le d éplaceme nt ! ! 

SUGGESTION 
En fabriquer une dizaine pour l es stages E.F.S. 

FABRICATION 
Cf modèle ci-joint verso, lourd et artisanal. Sans doute très facile 

à perfectionner ( alliage l éger, etc • • ) mais ce n'est pas monrayon ••• 
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r· 0 trou r/J 12 

1 
25: 

1 
1 

"' 
Fer 

450 mm 

-r -'- -- - 0 trou r/J 12 

25 
.... -- -) 

~ 
en T 

Amarrage ~ 

pour longe, c6rde 
à tester 
( facteu r 1 ou 2 
s e l on ) 

pour c ette parti e , j'ai personnellement 
util i s é une boucle de baudrier, coupée et 

cê---------boulonnée. Ce qui évite 
d'avoir à faire une sou 
dure. Fait en ~ h avec 
une perceuse d'amateur et 
2 m~ches (12 & 6 mm) 

1 i 
1 1 
1 1 

Corde d'assurance 
dynamique du cobaye 
( si on tient à lui) 

' crochet v ers 
bas . 
Le cobaye s'y 
accroche par 
le MAVC 

---~ 
c-orde de tra tian 

( pour commande u décro­
cha g~ ) L~nue au s o l par 
un gars 


